Direction de la gestion de la main-d’oeuvre (DGMO)

CRDIAT

Transmet |'avis
d'absence a la DGSR

GESTIONNAIRE CRDIAT
Transmet |'avis d'absence a Transmet le RMI avec une
I'adresse courriel > lettre a I'employé et au %
drh_invalidite@ssss.gouv.qc.ca gestionnaire

(5 jours ouvrables)

CRDIAT

Communique avec I'employé pour l'informer
sur le processus d'absence en invalidité et
communique avec le gestionnaire afin d'obtenir
des informations supplémentaires
(5 jours ouvrables)

LEGENDE :
CRDIAT : Conseiller responsable des dossiers d'invalidité et d'accidents du travail
DGSR : Direction générale des services de rémunération du Centre de services partagés du Québec

RMI : Rapport médical d'invalidité

 PROCESSUS DE GESTION
DES DOSSIERS DASSURANCE TRAITEMENT

GESTIONNAIRE

Effectue un mouvement de
personnel de type "absence
prolongée" lorsque I'absence
est au-dela d’un mois.

CRDIAT

Effectue le suividu
dossier et informe le
gestionnaire durant toute
la période d’absence de
I'employé.

CRDIAT

Approbation du retour au
travail et application du
programme de
réintégration.

CRDIAT

Envoie la lettre de retour a
> temps plein ou de retour
progressif a 'employé et

avise la DGSR
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http://www.intranet.msss/documentation/document-000160/?&txt=avis%20d'absence
http://www.intranet.msss/documentation/document-000160/?&txt=avis%20d'absence
http://www.intranet.msss/documentation/document-000215/
http://www.intranet.msss/documentation/document-000160/?&txt=avis%20d'absence
geca5550
Texte tapé à la machine




