
  Document de travail interne         Projet  

 

1 

 

Projet de plan de suivi des recommandations impliquant le MSSS et  
tirées du premier rapport annuel du Comité d’examen des décès liés à la violence conjugale du Bureau du coroner  
 
 

No Recommandations MO Actions mises en œuvre ou à venir Statut 

1 Procéder à une campagne de 
sensibilisation et de promotion des 
rapports égalitaires dans les 
relations de couples et d’étendre 
spécifiquement cette campagne, en 
l’adaptant, à tous les élèves du 
Québec de niveau d’enseignement 
secondaire.  

SCF 

MEQ 

MES 

MSSS 

Sous la responsabilité du SCF.  
- Création du microsite C’est pas violent par SOS violence 

conjugale;  
- La campagne « La violence faite aux femmes, ça s’arrête là » 
- Campagne La violence conjugale, ça s’arrête maintenant 

Se référer au SCF 

13 Faire en sorte que tous les corps 
policiers et les services médicaux et 
psychosociaux œuvrant en 
territoires autochtones élaborent et 
mettent en œuvre des processus de 
collaboration afin de s’assurer que 
les victimes, les proches et les 
agresseurs obtiennent les services 
nécessaires, appropriés et en temps 
opportun, dans leur communauté.  

MSP 

MSSS 

MJQ 

Des projets pilotes de tribunal spécialisé (MJQ) et d’intégration de 
services (MSSS-MJQ) en matière de violence sexuelle et de violence 
conjugale (VSVC) se déploient actuellement dans 10 districts judiciaires, 
dont ceux de Beauharnois et de Saint-Maurice qui desservent des 
communautés autochtones. L’objectif de l’intégration des services vise à 
en assurer l'accès aux personnes victimes ou auteures de violence ainsi 
qu'un continuum de services adaptés aux besoins spécifiques des 
personnes victimes, notamment en matière de sécurité.  La concertation 
intersectorielle entre les partenaires (de la santé et des services sociaux, 
de la sécurité publique, du milieu judiciaire, correctionnel et 
communautaire) et le développement de mécanismes de collaboration 
sont favorisés. La constitution de comités locaux d’intégration de 
services sur lesquels siègent des personnes désignées par les 
communautés autochtones du territoire visé est prévue. Ce déploiement 
graduel sera complété pour l’ensemble du Québec au courant de 2026.   
(Voir l’Annonce) 

En cours 

Se référer :  

- à la Régie régionale des services 
sociaux du Nunavik et  

- au Conseil cri de la santé et des 
services sociaux du Nunavik 

https://cestpasviolent.com/
https://www.facebook.com/watch/?v=339888080696994
https://www.facebook.com/watch/?v=782006396010555
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/cinq-premiers-districts-retenus-pour-les-projets-pilotes-de-tribunal-specialise-en-matiere-de-violence-sexuelle-et-de-violence-conjugale-37543


  Document de travail interne         Projet  

 

2 

No Recommandations MO Actions mises en œuvre ou à venir Statut 

Par ailleurs, la mise en place de protocoles de références et de 
mécanismes de collaboration inter organisationnelle en milieu 
autochtone est en cours dans la région du Nunavik. La Régie régionale de 
la santé et des services sociaux du Nunavik collabore au développement 
d’une cellule d’intervention rapide et à la révision du protocole de 
référence entre les organismes (par exemple : maison d’aide et 
d’hébergement, service de police, protection de la jeunesse). 

Des démarches ont été effectués auprès du Conseil cri de la santé et des 
services sociaux de la Baie James. En avril 2022, les ressources étaient 
sollicitées au cas par cas.  

15 S’assurer que tous les CISSS et 
CIUSSS du Québec sensibilisent le 
personnel de leurs différents 
réseaux à la problématique de la 
violence conjugale et offrent une 
formation de base et formation 
continue à ce sujet. 

 

 MSSS 
  

 La formation Connaître, détecter, intervenir en matière de violence 
conjugale, qui s’adresse aux intervenant-e-s du réseau de la santé et des 
services sociaux ainsi qu’aux partenaires communautaires, est accessible 
en ligne depuis mai 2020. Elle comprend un module sur l’intervention 
auprès de groupes particuliers : les Autochtones, les adolescent-e-s, les 
femmes immigrantes, les femmes ayant des limitations fonctionnelles, les 
personnes LGBTQ+ et les femmes aînées. 

  

 Réalisé 

15.1 Prendre toutes les mesures 
nécessaires pour que l’ensemble 
des intervenants de la santé et des 
services sociaux œuvrant auprès de 
populations autochtones soient 
formés aux réalités autochtones et à 
la problématique de la violence 
conjugale.  

 SAA 
 MSSS 
 CSSSPNQL 

Les intervenant-e-s œuvrant en contexte autochtone doivent 
obligatoirement suivre une formation sur la sécurisation culturelle.  
Formation pour les intervenant-e-s de première ligne en violence conjugale 
du Nunavik avec les services de police et direction de la protection de la 
jeunesse. (durée 4 jours – 1 jour / sem. durant 4 sem.). 100 intervenant-e-
s visés. 

  

 Réalisé et à poursuivre 

16 Nous recommandons au ministère 
de la Santé et des Services sociaux 
de fournir au personnel de tous les 
CISSS et CIUSSS du Québec les outils 

 MSSS  * Un outil d’intervention psychosociale visant à soutenir les intervenants 
psychosociaux auprès des personnes âgées, des personnes LGBTQ+, des 
hommes victimes, des personnes immigrantes et des personnes ayant 
une limitation fonctionnelle en situation de violence conjugale (mesure 

 En cours 

https://intervenonsenviolenceconjugale.santesaglac.gouv.qc.ca/app/
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No Recommandations MO Actions mises en œuvre ou à venir Statut 
d’information et de références 
nécessaires afin de bien conseiller et 
d'orienter les usagères et usagers 
du système de la santé et des 
services sociaux aux prises avec la 
problématique de violence 
conjugale.  

 

36 du plan d’action 2012-2017 en violence conjugale) a été développé et 
diffusé (R16). 

  
 *Une fiche synthèse pour outiller les intervenants à domicile dans les 

services intégrés en périnatalité et pour la petite enfance (SIPP) a été 
développée et déployée. 

   
 * Un outil de sensibilisation s’adressant aux personnes ainées 

potentiellement victimes de violence conjugale dans la population est en 
cours de développement ainsi qu’un outil destiné aux intervenants du 
RSSS pour dépister la violence conjugale auprès des personnes ainées. 

16.1 Accorder à la Commission de la 
santé et des services sociaux des 
Premières Nations du Québec et du 
Labrador les moyens financiers afin 
de créer les outils d'information et 
de références nécessaires adaptés à 
la réalité autochtone pour les 
usagères et les usagers du système 
de la santé et des services sociaux 
aux prises avec la problématique de 
la violence conjugale. 

 SAA 
 MSSS 
  

   Se référer au SAA 

17 Nous recommandons au ministère 
de la Santé et des Services sociaux 
de s'assurer qu'une personne-
ressource responsable du dossier de 
la violence conjugale soit désignée 
dans tous les CISSS et CIUSSS du 
Québec. (R17) 

   1,8 M$ ont été alloué aux CISSS-CIUSSS pour le déploiement de la mesure 
31 du Plan d’action gouvernemental en matière de violence conjugale 
2018-2023 (bonifiée dans la mesure 4 du Plan d’action spécifique pour 
prévenir les situations de violence conjugale à haut risque de dangerosité 
et accroître la sécurité des victimes 2020-2025)  pour la désignation d’une 
personne ressource responsable du dossier de la violence conjugale au 
sein de tous les Centres intégrés et Centres intégrés universitaires de 
santé et de services sociaux (CISSS-CIUSSS). Les postes devraient être 
comblés au cours de l’année 2023. 

En cours 

https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-003415/
https://www.tcvcm.ca/files/2020-04/plan-violence18-23-access.pdf?6c5ecd931e
https://www.tcvcm.ca/files/2020-04/plan-violence18-23-access.pdf?6c5ecd931e
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/SCF/publications/plans-strategiques/plan_action_prevenir_situations_vc_haut_risque_2020_2025.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/SCF/publications/plans-strategiques/plan_action_prevenir_situations_vc_haut_risque_2020_2025.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/SCF/publications/plans-strategiques/plan_action_prevenir_situations_vc_haut_risque_2020_2025.pdf
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No Recommandations MO Actions mises en œuvre ou à venir Statut 

18 Nous recommandons au ministère 
de la Santé et des Services sociaux, 
en collaboration avec le Collège des 
médecins du Québec, Ordre des 
sages-femmes que Québec, l’Ordre 
des infirmières et infirmiers du 
Québec et l’Ordre des infirmières et 
infirmiers auxiliaires du Québec de 
former les intervenantes et 
intervenants en périnatalité et en 
suivi après l’accouchement à la 
problématique de la violence 
conjugale et sur l'intégration 
d'interventions préventives 
(détection et références à des 
ressources d’aide et de protection) 
dans ces services. (R18) 

 MSSS  Il est prévu de donner suite à cette recommandation dans le prochain 
plan d’action en périnatalité. 

 Le Guide Mieux Vivre avec son enfant et le site web Naître et grandir 
comprennent du contenu sur la violence conjugale.  

 Il y a également de l’information au sujet de la violence conjugale à 
l’intention des professionnels de la santé dans le portail d’information 
périnatale. 

Une fiche synthèse porte spécifiquement sur la violence conjugale à 
l’intention des professionnels de la santé dans la boîte à outils des SIPPE. 

À venir 

28 Accorder les moyens financiers et 
toutes les ressources nécessaires, 
pour que les intervenantes et 
intervenants des organismes 
œuvrant auprès des conjoints 
violents et des organismes non 
spécialisés en intervention en 
violence conjugale qui s’adressent 
aux hommes, soient formés à la 
détection de cette problématique 
ainsi qu'aux facteurs de risque et de 
protection associés à la prévention 
de l'homicide conjugal afin de 
référer la clientèle vers les 

 MSSS  *Des investissements récurrents sur cinq ans de 19,8 M$ (de 2021-2022 à 
2025-2026) et de 18,6 M$ (de 2022-2023 à 2026-2027) ont été alloués 
aux organismes spécialisés en intervention auprès d’auteurs de violence 
conjugale en soutien à leur mission globale. Les investissements visent à 
améliorer la réponse aux besoins des hommes aux comportements 
violents et au soutien aux activités des organismes incluant la formation. 
Le réseau à cœur d’homme et ses membres offre une formation aux 
organismes en santé et bien-être des hommes sur la détection des 
situations de violence conjugale et le référencement aux organismes 
spécialisés. 

  
 *La formation sur la détection du risque d’homicide déjà offerte aux 

intervenant-e-s du réseau peut être offerte aux organismes 
communautaires intervenant auprès des auteurs de violence selon les 
critères déterminés par les CISSS-CIUSSS. Des travaux de mise à jour de 

En cours 

https://www.inspq.qc.ca/mieux-vivre
https://naitreetgrandir.com/fr/
https://www.inspq.qc.ca/information-perinatale
https://www.inspq.qc.ca/information-perinatale
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No Recommandations MO Actions mises en œuvre ou à venir Statut 
organismes spécialisés dans le but 
d'améliorer sa prise en charge. 

cette formation sont amorcés. Un module spécifique sur la détection de 
la violence conjugale et du risque d’homicide sera offert 

  et rendu accessible aux organismes communautaires. 

* La formation Intervenir auprès des hommes offerte aux intervenants du 
RSSS et aux intervenants du milieu communautaire dans 16 des 18 régions 
sociosanitaires du Québec aborde la problématique de la violence 
conjugale. Chaque établissement (CIUSSS et CISSS) est responsable de la 
diffusion de la formation selon les besoins et priorités identifiés 
régionalement. 
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Financements alloués  
 
R17 – Consulter les financements annoncés au Budget gouvernemental 2020-2021, p.D.37 

- 1,8 M$ récurrents ont été alloués à partir de 2021-2022.  

 
 

R28 – Financement alloués aux organismes qui interviennent auprès des auteurs de violence conjugale et/ou en santé et bien-être des hommes 
 Consulter le Budget gouvernemental 2021-2022, p. G19 

- 2,5 M$ récurrents ont été alloués aux organismes qui interviennent auprès des auteurs de violence conjugale en 2022-2023. 
 

https://www.bibliotheque.assnat.qc.ca/DepotNumerique_v2/AffichageFichier.aspx?idf=238177
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 (Suite) La mesure 2,7 du Plan d’action en santé et bien-être des hommes 2017-2022 visait à Soutenir financièrement des organismes communautaires travaillant auprès des hommes et des pères, 
notamment pour les services généraux, les hommes abusés sexuellement dans l’enfance (HASE) et l’hébergement des pères en difficulté et de leurs enfants. Parmi ces organismes, on compte 28 
organismes communautaires qui offrent des services pour soutenir les hommes vivant des situations de vulnérabilité telle que des ruptures amoureuses, des difficultés familiales, des pertes d’emploi, 
ou des difficultés financières. Parmi ceux-ci 4 offrent des organismes nationaux et offrent du soutien à leurs membres. 
Voici les montants accordés pour cette mesure : 

  
 
En plus de ces montants, des rehaussements alloués à la mission globale des organismes œuvrant auprès des hommes en difficultés ont été alloués.  
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