
Ministère 

Secteur (s'il y a lieu) 

Mois/année 

FORMULAIRE 1 
PAGE FRONTISPICE • 

060 Santé et Services sociaux 

code nom 

code description 

Septembre 20 Il 

(à transmettre au plus tard le 10 du mois suivant au Secrétariat du Conseil du trésor) 

Sous-ministre ou dirigeant d'organisme ou son représentant 

Nombre de pages jointes 35 

Nombre d'engagements inscrits au Formulaire 2 223 

* Ce formulaire doit être complété et transmis même en l'absence d'engagement financier 

Date 

Nom et Titre 

Signature 

12 octobre 2011 

Monsieur François Dion, c. a. 
Directeur général adjoint au budget 
et aux politiques de fmancement 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 1 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus'par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 BC 603030908 01-02 FONCTIONS NATIONALES / ORGANISMES-CONSEILS 50983,00 $ MADAME MATHILDE BÉLANGER 
UA 2400200 (Pr 01-02) Trois-Rivières 

Ex. 11-12 28439,00 $ Comté Champlain 
Ex. 12-13 22544,00 $ 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec madame Mathilde Bélanger, pour la 
période du 12 septembre 2011 au 11 septembre 2012, aux fins d'explorer des 
thématiques de performance du système de santé et de services sociaux 
québécois en liant les résultats observés, à partir des données, à l'organisation 
du travail et aux processus de soins de santé. " 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR _____ _ PAGE 2 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de command(l, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1 ) (2) (3) (4) (5) (6) 

2 BC 603030876 01-01 FONCTIONS NATIONALES 101108,52 $ AGENCE DE LA SANTE ET DES SERVICES 
UA 2401000 (Pr 01-01) SOCIAUX CHAUDIÈRE-APPALACHES 

Ex. 11-12 62220,63 $ Sainte-Marie 
Ex. 12-13 38887,89 $ Comté Beauce-Nord 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de prêt de services de monsieur Émilien Bouffard, pour la période du 21 
août 2011 au 19 août 2012, aux fins d'agir à titre de responsable du suivi de la 
situation dans les urgences des établissements du réseau de la santé et des 
services sociaux àuprès du bureau du sous-ministre. 

3 BC 603031057 01-01 FONCTIONS NATIONALES 110000,00 $ MONSIEUR DANIEL POIRIER 
UA 2403210 (Pr 01-01) Québec 

Ex. 11-12 91 666,00 $ Comté Taschereau 
Ex. 12-13 18334,00 $ 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec monsieur Daniel Poirier, pour la période 
du 30 mai 2011 au 30 mai 2012, aux fins d'agir à titre de coordonnateur des 
travaux requis pour le dépôt d'une poursuite en vertu de la Loi sur le 
recouvrement du coût des soins de santé et des dommages et intérêts liés au 
tabac (L.R.Q. chapitre R-2.2.0.0.1). 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR _____ _ PAGE 3 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

4 BC 603030953 01-01 FONCTIONS NATIONALES 165148,67 $ AGENCE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES 
UA2404220 (Pr 01-01) SOCIAUX DE LA MONTÉRÉGIE 

Ex. 11-12 85569,40 $ Longueuil 
Ex. 12-13 79579,27 $ Comté Marie-Victorin 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de prêt de services avec l'Agence de la santé et des services sociaux de 
la Montérégie, pour la période du 18 mars 2011 au 17 mars 2013, aux fins 
d'obtenir les services d'un employé pour agir à titre de coordonnateur du dossier 
de l'implantation et le suivi du plan d'accès pour les personnes ayant une 
déficience physique, une déficience intellectuelle et des troubles envahissants du 
développement. 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 4 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

5 BC 603031058 01-01 FONCTIONS NATIONALES 49000,00 $ MONSIEUR MARC-ANDRÉ MARANDA 
UA 2404230 (Pr 01-01) Québec 

Ex. 11-12 40600,00 $ Comté Jèan-Talon 
Ex. 12-13 8400,00 $ 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de services professionnneis avec monsieur Marc-André Maranda, pour 
la période du 30 septembre 2011 au 30 juin 2012, aux fins de rédiger les 
documents 'requis dans le cadre d'une politique gouvernementale qui doit être 
produite conjointement par le ministère de la Santé et des Services sociaux et le 
ministère de la Famille et des Aînés. 

6 BC 603030874 40-57 INITIATIVES DU GOUVERNEMENT DU QUÉBEC 95000,00 $ DR LOUISE ROY 
UA 2405100 RELATIVES AUX PROFESSIONNELS FORMÉS (pr 40-57) Laval 

À L'ÉTRANGER Ex. 11-12 Comté Chomedey 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec Dr Louise Roy, pour la période du 1 er 
avril 2011 au 31 mars 2012, aux fins d'apporter une expertise professionnelle 
dans l'analyse des candidatures des médecins étrangers qui s'inscrivent à 
Recrutement Santé Québec - volet médecins du ministère de la Santé et des 
Services sociaux. 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 5 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRE;NCE : ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

7 BC 603024181 01-01 FONCTIONS NATIONALES 25015,77 $ RICOH CANADA INC. 
UA 2405400 (pr 01-01) Mississauga 

Ex. 10-11 3198,00 $ 
Ex. 11-12 5463,77 $ 
Ex. 12-13 4888,00 $ 
Ex. 13-14 4888,00 $ 
Ex. 14-15 4888,00 $ 
Ex. 15-16 1 690,00 $ 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Location d'un photocopieur MPC5000, pour la période du 1er juillet 2010 au 30 
juin 2015, à la Direction des services généraux au sein de la Direction générale 
des services de santé et médecine universitaire. 

8 BC 603017237 01-01 FONCTIONS NATIONALES 34872,00 $ DR YVES JALBERT 
UA 2405600 (Pr 01-01) Québec 

Ex. 11-12 Comté Jean-Talon 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de services professionnels avec Dr Yves Jalbert, pour la 
période du 1er avril 2011 au 31 mars 2012, aux fins d'agir à titre de directeur à la 
Direction de la biovigilance et de directeur par intérim à la Direction des services 
médicaux et technologiques au sein de la Direction générale des services de 
santé et médecine universitaire. 



FORMULAIRE; 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR _____ _ PAGE 6 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et Une description de l'objet de 

l'engagement 

(1 ) (2) (3) (4) (5) (6) 

9 BC 603030694 01-01 fONCTIONS NATIONALES 195506,94 $ CENTRE HOSPITALIER DE L'UNIVERSITÉ 
UA 2405800 (pr 01-01) DE MONTRÉAL 

Ex. 11-12 92163,23 $ Montréal 
Ex. 12-13 103343,71 $ Comté Westmount-Saint-Louis 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de prêt de services avec le Centre hospitalier de l'Université de Montréal, 
pour la période du 9 mai 2011 au 31 mars 2013, aux fins d'obtenir les services 
d'une employée pour agir à titre d'agente de recherche socio-économique à la 
Direction nationale des urgences. 

10 BC 603030875 40-57 INITIATIVES DU GOUVERNEMENT DU QUËBEC 78670,00 $ CENTRE HOSPITALIER DE L'UNIVERSITË 
UA 2406400 RELATIVES AUX PROFESSIONNELS FORMËS (Pr 40-57) DE MONTRËAL 

Â L'ËTRANGER Ex. 11-12 Montréal 
Comté Westmount-Saint-Louis 

(CONTRAT CONCLU DE GRË Â GRË) 

Contrat de prêt de services avec le Centre hospitalier de l'Université de Montréal, 
pour la période du 21 février 2011 au 17 février 2012, aux fins d'obtenir les 
services d'une employée pour agir à titre de coordonnatrice de Recrutement 
santé Québec - volet professionnels de la santé du ministère de la Santé et des 
Services sociaux. 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 

lamcl
Texte surligné 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 7 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CiRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

11 BC 60~030061 01-01 FONCTIONS NATIONALES 46773,77 $ CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS 
UA 2407150 (Pr 01-01) DU QUÉBEC 

Ex. 11-12 Québec 
Comté Jean-Talon 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ A GRÉ) 

Contrat conclu de gré à gré avec le Centre de services partagés du Québec aux 
fins d'assurer la gestion du courrier pour le compte du ministère de la Santé et 
des Services sociaux, pour le mois d'août 2011. 

12 BC 603030982 01-01 FONCTIONS NATIONALES 42766,66 $ CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS 
UA 2407150 ~ (Pr 01-01) DU QUÉBEC 

Ex. 11-12 Québec 
Comté Jean-Talon 

(COMMANDE DE BIENS 1 DEMANDE D'EXÉCUTION) 

Frais d'utilisation du service des communications téléphoniques, mobiles, 
informatiques, du Centre de services partagés du Québec, pour le mois d'août 
2011, 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR _____ _ PAGE 8 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

13 UA 2407150 01-01 FONCTIONS NATIONALES 50776,77 $ ÉCO ENTREPRISES QUÉBEC 
(pr 01-01) Montréal 
Ex. 11-12 Comté Westmount-Saint-Louis 

(DIVERS) 

Contribution versée dans le cadre de la Loi sur la qualité de l'environnement aux 
fins de compenser les municipalités pour une partie des coûts que leur 
occasionne la fourniture de services en vue d'assurer la récupération et la 
vàlorisation des matières résiduelles, calculée à partir de la quantité et du poids 
des documents en papier et en carton diffusés ou distribués au grand public. 

14 BC 603026380 01-01 FONCTIONS NATIONALES 96876,00 $ INSTITUT UNIVERSITAIRE DE CARDIOLOGIE 
UA 2408000 (pr 01-01) ET DE PNEUMOLOGIE DE QUÉBEC 

Ex. 11-12 Québec 
Comté Louis-Hébert 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de prêt de services de monsieur Luc Moisan, pour la 
période du 1er avril 2011 au 31 mars 2012, auxfins de réaliser les activités 
reliées au processus de gouvernance des technologies de l'information et des 
communications. 

lamcl
Texte surligné 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 9 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description dè l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

15 BC 603030710 40-14 PLAN D'INFORMATISATION DU RÉSEAU 120800,00 $ SOCIÉTÉ DE GESTION INFORMATIQUE 
UA 2408000 DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX (Pr 40-14) SOGIQUE INC. 

Ex. 11-12 90600,00 $ Québec 
Ex. 12-13 30200,00 $ Comté Vanier 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec la Société de gestion informatique 
Sogique Inc., pour la période du 20 juin 2011 au 30 juin 2012, aux fins de fournir 
une expertise en programmation de portefeuille de projets pour l'implantation du 
projet de loi 133. 

16 BC 603030699 01-01 FONCTIONS NATIONALES 169845,81 $ NOVELL CANADA Seul fournisseur ou prestataire 
UA 2408600 (Pr 01-01) Montréal de services en tenant compte 

Ex. 11-12 Comté Westrriount-Saint-Louis du respect d'un droit exclusif 
(droit d'auteur, licence, brevet). 

(CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC) 

Contrat de services auxiliaires avec la compagnie Novell Canada, pour la période 
du 1 er avril 2011 au 31 mars 2012, aux fins d'assurer le service d'entretien et de 
support technique pendant le processus de renouvellement des licences Novell 
2011-2012. 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 10 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministére ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

. (1) (2) (3) (4) (5) (6) 

17 BC 603030700 01-01 FONCTIONS NATIONALES 94710,00 $ CONSEILLERS EN GESTION Autres soumissionnaires: 
UA 2408600 (Pr 01-01) ET INFORMATIQUE CGIINC. 

Ex. 11-12 50512,00 $ Québec Les services conseils Systematix 
Ex. 12-13 44198,00 $ Comté Taschereau Nurun Inc. 

NEXIO/Fusepoint Québec Inc. 
Multiforce Technologies Inc. 

(CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION) Symbiose Technologies Inc. 

Contrat de services professionnels avec la compagnie Conseillers en gestion et 
informatique CGllnc., pour la période du 8 août 2011 au 15 octobre 2012, aux 
fins d'assurer le développement et l'entretien du système d'information sur la 
procréation assistée. 

18à109 UA 2407120 01-03 ACTIVITÉS NATIONALES 19356617,29 $ Voir annexe 1: 6 pages 
(Pr 01-03) 
Ex. 11-12 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention à divers organismes relativement au programme visant la direction et 
la coordination des programmes de santé et de services sociaux. 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR _____ _ PAGE 11 DE 13 

NOSÉQ: NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) . Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

110à147 UA 2407120 02-02 FONCTIONS RÉGIONALES 27045677,00 $ Voir annexe 2: 4 pages 
(pr 02-02) 
Ex. 11-12 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention à diverses agences de la santé et des services sociaux représentant 
les engagements du mois de septembre 2011 relatifs au fonctionnement 
d'organismes et d'établissements dans le domaine de la santé et des services 
sociaux. 

148à179 UA 2407120 02-03 FONCTIONS RÉGIONALES 52 691 973,00 $ Voir annexe 3: 3 pages 
(pr 02-03) 
Ex. 11-12 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention à diverses agences de la santé et des services sociaux représentant 
les engagements du mois de septembre 2011 relatifs aux activités 
communautaires. 
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LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR __________ __ PAGE 12 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
orQanisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

180à201 UA 2407120 . 02-04 FONCTIONS RÉGIONALES 106011 856,54 $ Voir annexe 4: 3 pages 
(Pr 02-04) 
Ex. 11-12 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Fonctionnement aux divers organismes et diverses agences de la santé et des 
serVices sociaux représentant les engagements du mois de septembre 2011 
relatifs aux activités connexes des programmes de santé et de services sociaux 
et au fonctionnement des établissements. 

202à216 UA 2407120 02-05 FONCTIONS RÉGIONALES 1 225 350,32 $ Voir annexe 5: 2 pages 
(Pr 02-05) 

Service de la dette:. engagements relatifs au mois de septembre 2011. Ex. 11-12 

Financement à court terme 1 225 350,32 $ 

Financement à long terme: 
Tranches payables au cours -
de l'exercice 2011-2012 
Tranches payables au cours -
des exercices ultérieurs 

Total financement à long terme -
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LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2011 MINISTÈRE / ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR _____ _ PAGE 13 DE 13 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément} Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

référence du ministère ou identifiés par un astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 

l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

217à222 UA 2407120 40-05 PROGRAMME D'AIDE AUX JOUEURS PATHOLOGIQUES 1184855,00 $ Voir annexe 6: 2 pages 
(pr 40-05) 
Ex. 11-12 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

Programme d'aide aux joueurs pathologiques: engagements du mois de 
septembre 2011. 

223 UA 2407120 40-07 PROGRAMME D'AIDE AUX PERSONNES ÂGÉES 31 923,00 $ Voir annexe 7: 2 pages 
EN PERTE D'AUTONOMIE (Pr 40-07) 

Ex. 11-12 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

Programme d'aide aux personnes âgées en perte d'autonomie: engagement du 
mois de septembre 2011. 

NOTE 1 Écrire en majuscule la catégorie concernée soit: 
- CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC RÉGIONALISÉ - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION 
- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE 
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORfylÉE - AUTRES SUBVENTIONS - PRËTS ET AVANCES - DIVERS 



1 • 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0063--'1366 

0124-9606 

0152-5138 

0222-6835 

0239-9830 

0278-4627 

0282-3177 

0282-3193 

0282-6113 

0282-6436 

0288-4070 

0299-1586 

0309-8985 

0312-7586 

0312-7602 

0317-5197 

0318-3480 

0318-3522 

0354-0184 

0359-2722 

0364-4937 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Régie ass. maladie Qc (RAMQ) 

Fédération Québec plann. nais. 

SERENA Québec 

CAAP - Chaudière-Appalaches 

Fédér. des cent. d'act. bénév. 

Assoc. gén. insuf. rénaux-AGIR 

Regroup.maisons femmes victime 

Ass. aux. bén. établ. santé Qc 

Ligue la lèche 

Féd. centre com. inter. dépen. 

Regr. maisons jeunes Québec 

Centre de prév. de la violence 

Reg. Naissance-Renaissance 

Ass.qué.paren.enfants han.vis. 

Ass. gr.interv.déf.dr.s.m.QC 

Ass. dev. sourds malentend.QC 

Regr.qué.cent.aid.lut.agr.c 

Ass. gr. frères & gr. soeurs 

Ass. interven. en toxicomanie 

Secrétar. géné. santé et s.~. 

Ass. hypoglycémiques Québec 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

01-01 
01-04 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-02 

05-01 

05-01 
06-02 

05-01 

05-01 

02-03 

05-01 

Assurance hospital.hors Québec 
Médic.MTS,Chimio,Tuberculose, 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. ent. service 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 
Aut. prog nat. o.c. ent. serv. 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

Comité patronal de négociation 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

9,619,205.19 
257,793.10 

55,803.00 

42,606.00 

150,750.00 

62,651.00 

28,422.00 

42,906.00 

26,867.00 

31,120.00 

68,158.00 

46,702.00 

188,671.00 

42,650.00 

48,047.00 

44,005.00 

28,091.00 

58,562.00 
55,956.00 

25,106.00 

32,959.00 

3,900,000.00 

32,959.00 

PAGE: 1 

TOTAL 

9,876,998.29 

55,803.00 

42,606.00 

150,750.00 

62,651.00 

28,422.00 

42,906.00 

26,867.00 

31,120.00 

68,158.00 

46,702.00 

188,671.00 

42,650.00 

48,047.00 

44,005.00 

28,091. 00 

114,518.00 

25,106.00 

32,959.00 

3,900,000.00 

32,959.00 



~NGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0368-2499 

0371-6396 

0373-.7822 

0379-2033 

0384-1194 

0394-5029 

0403-8501 

0425-3399 

0436-6019 

0440-6104 

0445-2686 

0445-3593 

0451-9872 

0461-2065 

0463-0711 

0464-2971 

0468-5178 

0473-7391 

0473-7516 

0491-2085 

0491-3257 

0496-0340 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Regr. ressources alternatives 

Audiothèque pour pers. handic. 

Fédér. des aînés dynamiques 

Ass. québécoise gérontologie 

L'R des centres de femmes Qué. 

Ass.can.santé mentale div.duQc 

Rés. québ. action santé femmes 

Féd.ress.hébergement femmes 

Soc. canad. de l'hémophilie 

Féd.familles amis maladie ment 

Gai écoute 

Regr. québ. pers. acouph. RQPA 

+ coeur d'homme 

Emmanuel l'amour qui sauve 

AlI. commun. cultur. ACCESSS 

Féd. mouv. Albatros du Québec 

Soc. Huntington du Québec 

Regr. organ. justice altern.Qc 

Regr.des org. Espace du Québec 

Association polio Québec 

Banques alimentaires Québec 

Coalition org.comm. (COCQ-SIDA) 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05'""01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss~ globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

86,859.00 

39,261.00 

35,376.00 

27,466.00 

47,239.00 

28,324.00 

37,514.00 

31,762.00 

31,200.00 

56,548.00 

108,791.00 

28,003.00 

34,959.00 

25,651.00 

39,751.00 

29,082.00 

40,575.00 

36,728.00 

44(418.00 

27,466.00 

.28,455.00 

48,404.00 

PAGE: 2 

TOTAL 

86,859.00 

39,261.00 

35,376.00 

27,466.00 

47,239.00 

28,324.00 

37,514.00 

31,762.00 

31,200.00 

56,548.00 

108,791. 00 

28,003.00 

34,959.00 

25,651.00 

39,751.00 

29,082.00 

40,575.00 

36,728.00 

44,418.00 

27,466.00 

28,455.00 

48,404.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0502-1142 

0502-9129 

0504-2221 

0504-6354 

0505-9225 

0506-1718 

0518-9337 

0535-7447 

0535-7454 

0536-9715 

0537-3527 

0537-7577 

0539-8896 

0543-7405 

0545-3147 

0548-2039 

0548-8119 

0560-0622 

0560-9417 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Regr. org. communau. autonomes 

Femmes autochtones du Québec 

AQEPA 

Ass. Arches du Québec 

Regr. québ. parr. civique Qc 

Regr. cuisines coll. du Québec 

CAAP - Montérégie 

CAAP - Outaouais 

CAAP - Mauricie-Ctre-du-Québec 

Revivre 

CAAP - Nord-du-Québec 

Ass. québ. cent. comm. ainés 

Féd. québ. soc. Alzheimer 

Ass. québ. syndromme Tourette 

Table regr. pro d'OC en SSS 

CAAP - Côte-Nord 

CAAP - Abitibi-Témiscamingue 

Min. fin. rel. corp. C.B. 

Regr. P.R.A.S.A.B. 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2.011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

07 Autres OSBL nat. SSS 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O;C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

03-04 Organismes de coordination 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

PAGE: 3 

ENGAGEMENTS TOTAL 

37,126.00 37,126.00 

50,000.00 50,000.00 

32,016.00 32,016.00 

49,642.00 49,642.00 

39,261.00 39,261.00 

64,953.00 64,953.00 

184,462.00 184,462.00 

137,860.00 137,860.00 

162,245.00 162,245.00 

44,071. 00 44,071. 00 

125,225.00 125,225.00 

27,077.00 27,077.00 

28,407.00 28,407.00 

33,496.00 33,496.00 

39,902.00 39,902.00 

160,405.00 160,405.00 

141,017.00 141,017.00 

154,068.00 154,068.00 

26,704.00 26,704.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0563-1502 

0565-9032 

0568-8320 

0570-1552 

0571-2203 

0571-6428 

0573-6939 

0573-6970 

0578-2602 

0606-8332 

0613-3532 

0619-5416 

0625-2720 

0630-1931 

0655-6641 

0655-6708 

0664-1385 

0672-2011 

0673-4446 

0675-0012 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Ass. québ. réad. psychosoc. 

CAAP - Lanaudière 

Phobies-Zéro 

CAAP - Laval 

Fédération des CAAP 

Cent. épanouiss.enf.Pinocchios 

Rés. hommes Québec (RHQ) 

Ass. québec. allergies aliment 

CAAP - Bas-St-Laurent 

CAAP - Gaspésie-+les-Madeleine 

Serv.répit Emergo autisme 

Ass. neùrofibromatose du Qué. 

Ass. implantés cochléaires Qué 

Reg. ass. pers. aphasique QC. 

Coal.tables rég.org.comm.bén. 

Société Parkinson du Québec 

Regroupement auberges coeur 

Préma-Québec 

Ass. québécoise prév. suicide 

CAAP - Saguenay-Lac-St-Jean 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss, globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

37,514.00 

139,941.00 

33,144.00 

132,729.00 

54,791.00 

25,924.00 

30,455.00 

32,959.00 

138,804.00 

157,490.00 

48,914.00 

27,466.00 

40,101. 00 

35,802.00 

34,672.00 

29,113.00 

34,675.00 

26,509.00 

60,584.00 

140,654.00 

PAGE: 4 

TOTAL 

37,514.00 

139,941.00 

33,144.00 

132,729.00 

54,791.00 

25,924.00 

30,455.00 

32,959.00 

138,804.00 

157,490.00 

48,914.00 

27,466.00 

40,101.00 

35,802.00 

34,672.00 

29,113.00 

34,675.00 

26,509.00 

60,584.00 

140,654.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

REGION 00 

0679-0158 

0689-3259 

0690-3074 

0690-3082 

0698-7747 

0716-1615 

0720-9331 

0730-7499 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Rés. sol. itinérance du Qué. 

Formations antidote monde, Les 

Au coeur familles agricoles 

CAAP - Capitale Nationale 

CAAP - Laurentides 

CAAP - Estrie 

CAAP - Ile-de-Montréal 

Ass. québéc. de la dysphasie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

33,229.00 

27,085.00 

28,720.00 

153,247.00 

155,662.00 

133,384.00 

190,454.00 

30,837.00 

TOTAL REGION 00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 01-03 

PAGE: 5 

TOTAL 

33,229.00 

27,085.00 

28,720.00 

153,247.00 

155,662.00 

133,384.00 

190,454.00 

30,837.00 
=================== 

19,356,617.29 

=================== 
19,356,617.29 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

0548-2328 

0663-0453 

0730-9156 

0731-8132 

1466-5137 

1466-5145 

1466-5152 

1466-5160 

1466-5186 

1466-5202 

1466"'"5210 

1466-5228 

1466-5236 

1466-5251 

1466-5269 

1466-5277 

1466-5285 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Collège médecins Québec (CMQ) 

Fonds québ. rech. soc. culture 

Tablée des chefs 

Établissements publics 

ASSS Chaudière-Appalaches 

ASSS Gaspésie-lIes-Madeleine 

ASSS de Lanaudière 

ASSS de Laval 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

ASSS Capitale-Nationale 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

ASSS de l'Estrie 

ASSS de Montréal 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Côte-Nord 

ASSS des Laurentides 

ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 02 

ACTIVITE 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Infirm.prat.spécialisée (Bourse) 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-01 Établissements publics 
01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-01 Établissements publics 
01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 
01-07 Groupe de médecine de famille 

01-01 Établissements publics 
01-07 Groupe de médecine de famille 

01-07 Groupe de médecine de famille 

PAGE: 6 

ENGAGEMENTS TOTAL 

186,800.00 186,800.00 

172,222.00 172,222.00 

35,000.00 35,000.00 

30,000.00 30,000.00 

43,622.00 43,622.00 

46,286.00 
35,959.00 82,245.00 

73,024.00 73,024.00 

219,282.00 
104,614.00 323,896.00 

78,067.00 78,067.00 

132,619.00 132,619.00 

104,151. 00 104,151.00 

28,857.00 28,857.00 

206,740.00 206,740.00 

237,869.00 237,869.00 

33,146.00 
48,122.00 81,268.00 

84,772.00 
133,202.00 217,974.00 

302,280.00 302,280.00 
=================== 

TOTAL REGION 00 2,336,634.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 02 

1466-5194 

REGION 03 

1466-5202 

REGION 04 

1466-5210 

REGION 05 

1466-5228 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 08 

1466-5251 

REGION 09 

1466-5269 

REGION 11 

1466-5145 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Saguenay-Lac Saint-Jean 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

Capitale-Nationale 

ASSS Capitale-Nationale 

Mauricie Centre-du-Québec 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

Estrie 

ASSS de l'Estrie 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

Côte-Nord 

ASSS Côte-Nord 

Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

ASSS Gaspésie-Iles-Madeleine 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 02 

ACTIVITE 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 
02 Établissements privés 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

PAGE: 7 

ENGAGEMENTS TOTAL 

194,103.00 194,103.00 

185,520.00 185,520.00 

100,099.00 100,099.00 

838,005.00 838,005.00 

19,363,083.00 
25,395.00' 19,388,478.00 

1,108,654.00 1,108,654.00 

602,310.00 602,310.00 

255,000.00 255,000.00 

78,852.00 78,852.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 12 

1466-5137 

REGION 14 

1466-5152 

REGION 15 

1466-5277 

REGION 16 

1466-5285 

REGION 17 

1466-5293 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Chaudière-Appalaches 

ASSS Chaudière-Appalaches 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

Laurentides 

ASSS des Laurentides 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

Nunavik 

RRSSS Nunavik 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 02 

ACTIVITE 

01-01 

01-01 
02 

01-01 

01-01 
02 

01:""01 

Établissements publics 

Établissements publics 
Établissements privés 

Établissements publics 

Établissements publics 
Établissements privés 

Établissements publics 

·ENGAGEMENTS 

105,258.00 

575,283.00 
41,613.00 

648,017.00 

520,379.00 
27,472.00 

40,000.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-02 

PAGE: 8 

TOTAL 

105,258.00 

616,896.00 

648,017.00 

547,851.00 

40,000.00 

27,045,677.00 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 01 

1466-5186 

REGION 02 

1466-5194 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Bas St-Laurent 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

Saguenay-Lac Saint-Jean 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

REGION 03 Capitale-Nationale 

1466-5202. ASSS Capitale-Nationale 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

REGION 08 Abitibi-Témiscamingue 

1466-5251 ASSS Abitibi-Témiscamingue 

REGION 09 

1466-5269 

Côte-Nord 

ASSS .Côte-Nord 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
02-02 Aut. prog O.C. reg. ent. serv. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
02-02 Aut. prog O.C. reg. ent. serv. 
02-03 Aut. prog O.C. reg. pjt. ponc. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. glol;Jale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serVlce 
02-02 Aut. prog O.C. reg. ent. serv. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. glol;Jale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serVlce 
02-02 Aut. prog O.C. reg. ent. serv. 
03 

02-03 Aut. prog O.C. reg. pjt. ponc. 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
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ENGAGEMENTS TOTAL 

7,322,464.0eJ 
1,011,200.00 

143,116.00 8,476,780.00 

4,342,132.00 
548,051.00 

42,500.00 
241,936;00 

38,003.00 5,212,622.00 

8,957,221.00 
1,878,458.00 

904,240.00 
58,778.00 11,798,697.00 

45,284.00 
70,000.00 
80,000.00 
76,233.0Q 271,517.00 

141,656.00 141,656.00 

2,916,817.00 
353,531.00 3,270,348.00 

2,740,762.00 
194,597.00 2,935,359.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 10 

1104-2686 

REGION 12 

1466-5137 

REGION 14 

1466-5152 

REGION 15 

1466-5277 

REGION 16 

1466-5285 

REGION 17 

1466-5293 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Nord-du-Québec 

Cent. rég. S.S.S. Baie-James 

Chaudière-Appalaches 

ASSS Chaudière-Appalaches 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

Laurentides 

ASSS des Laurentides 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

Nunavik 

RRSSS Nunavik 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

02-02 Aut. prog O.C. reg. ent. serv. 

01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 

01-01 PSOC-O.C. reg .. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. glol?ale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serVlce 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
03 

ENGAGEMENTS 

54,154.00 

66,556.00 

5,175,662.00 
336,960.00 
104,315.00 

6,859,922.00 
103,161.00 

90,526.00 

6,542,037.00 

933,689.00 
318,012.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-03 
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TOTAL 

54,154.00 

66,556.00 

5,616,937.00 

7,053,609.00 

6,542,037.00 

1,251,701.00 

52,691,973.00 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

0063-1366 

0468-1995 

0473-2541 

0548-0132 

0563-1502 

0623-9487 

0642-5862 

0723-1442 

0730-3845 

0730-9735 

1269-4659 

1466-5137 

1466-5145 

1466-5160 

1466-5202 

1466-5236 

1466-524.4 

REGION 06 

1466-5236 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Régie ass. maladie Qc (RAMQ) 

Corp. d'urgence-santé de Mtl 

Fond. québécoise du Cancer 

Québec-transplant 

Ass. québ. réad. psychosoc. 

Inst. nat. santé pub. Qc INSPQ 

SOGIQUE 

Maison bleue (la) 

Regr. provo entraide oncologie 

Institut du Nouveau Monde 

CHU Ste-Justine 

ASSS Chaudière-Appalaches 

ASSS Gaspésie-lIes-Madeleine 

ASSS de Laval 

ASSS Capitale-Nationale 

ASSS de Montréal 

ASSS de l'Outaouais 

Montréal 

ASSS de Montréal 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 04 

ACTIVITE 

05 
13-01 
27 

07 

13-01 

13-01 

13-01 

30 

13-01 

13-01 

13-01 

13-01 

13,..02 

07 

04 
11-04 

13-01 

07 

13-02 

11-04 

01 
28 

Médecins résidents 

Service d'aide domestique 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 

Inst. national Santé publique 

Non récurrentes médicaments & 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 

Médecins en régions éloignées 
Formation du pers. d'encadrem. 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 

Non récurrentes médicaments & 

Formation du pers. d'encadrem. 

Mesures reliées au SIDA 
Sages femmes 

ENGAGEMENTS 

13,071,318.84 
180,144.51 

3,912,095.19 

15,735,236.00 

25,000.00 

4,477,917.00 

97,000.00 

16,956,700.00 

182,769.00 

30,000.00 

57,500.00 

25,000.00 

3,500,000.00 

71,304.00 

150,000.00 
44,342.00 

38,986.00 

195,681.00 

45,361,909.00 

68,005.00 

1,630,949.00 
0.00 
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TOTAL 

17,163,558.54 

15,735,236.00 

25,000.00 

4,477,917.00 

97,000.00 

·16,956,700.00 

182,769.00 

30,000.00 

57,500.00 

25,000.00 

3,500,000.00 

71,304.00 

194,342.00 

38,986.00 

195,681.00 

45,361,909.00 

68,005.00 

1,630,949.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 14 

1466-5152 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 04 

ACTIVITE 

04 Médecins en régions éloignées 

ENGAGEMENTS 

200,000.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-04 
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TOTAL 

200,000.00 

106,011,856.54 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

1104-2264 

1104-2371 

1104-2918 

1104-3833 

1104-4310 

1104-4534 

1104-4567 

1104-4609 

1247-5976 

1259-9213 

1293-4659 

1316-3092 

1362-3616 

1466-5202 

1466-5293 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

CHUS 

Cent. hosp. univ. Québec CHUQ 

Cent.hosp. univ. Montréal CHUM 

CSSS de Jonquière 

CSSS Lucille-Teasdale 

CSSS Pierre Boucher 

CSSS Pierre~De Saurel 

CSSS Richelieu-Yamaska 

Hôpital du Sacré-Coeur de Mtrl 

Cnt. univers. de sante McGill 

Hôpital Maisonneuve-Rosemont 

Cent.hosp.affilié univers.Qué. 

Inst. univ. cardio pneumo Qué. 

ASSS Capitale-Nationale 

RRSSS Nunavik 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 05 

ACTIVITE 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

03 Frais d'abandon 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

01 Dette immobilisation 

ENGAGEMENTS 

47,586.66 

32,758.26 

67,056.61 

27,651.5,7 

572,501.42. 

46,619.23 

27,867.97 

45,119.86 

47,101. 84 

34,734.88 

42,859.35 

26,326.4-4 

47,603.7'8 

12 2, 9 4 8 . 5'3 

36,613.9,;2 

TOTAL REGION 00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-05 
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TOTAL 

47,586.66 

32,758.26 

67,056.61 

27,651. 57 

572,501;42 

46,619.23 

27,867.97 

45,119.86 

47,101.84 

34,734.88 

42,859.35 

26,326.44 

47,603.78 

122,948.53 

36,613.92 
=================== 

1,225,350.32 

=================== 
1,225,350;32 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 00 

1466-5202 

1466-5210 

1466-5244 

REGION 01 

1466-5186 

REGION 03 

1466-5202 

REGION 16 

1466-5285 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

ASSS Capitale-Nationale 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

ASSS de l'Outaouais 

Bas St-Laurent 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

Capitale-Nationale 

ASSS Capitale-Nationale 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-30 

ELEMENT: 05 

ACTIVITE 

00 Pro d'aide aux joueurs pathol. 

00 Pro d'aide aux joueurs pathol. 

00 Pro d'aide aux joueurs pathol. 

00 Pro d'aide aux joueurs pathol. 

00 Pro d'aide aux joueurs pathol. 

00 Pro d'aide aux joueurs pathol. 

ENGAGEMENTS 

64,042.00 

70,000.00 

83,000.00 

TOTAL REGION 00 

50,935.00 

836,878.00 

80,000.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-05 
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TOTAL 

64,042.00 

70,000.00 

83,000.00 
=================== 

217,042.00 

50,935.00 

836,878.00 

80,000.00 

=================== 
1,184,855.00 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT 

REGION 14 

1466-5152 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2011-2012 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2011-09-01 AU 2011-09-3'0 

ELEMENT: 07 

ACTIVITE 

00 Programme d'aide PAPA 

ENGAGEMENTS 

31,923.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-07 
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TOTAL 

31,923.00 

31,923.00 




