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MOIS/ANNÉE Septembre 2014 ·MINISTÈRE 1 ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR ------ PAGE 1 DE 15 

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE : ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence du ministère ou astérisque (') 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 BC 603042377 01-01 FONCTIONS NATIONALES CENTRE DE SANTË ET DE SERVICES SOCIAUX 
UA2401400 (Pr 01-01) ALPHONSE-DESJARDINS 

Ex. 14-15 · Lévis 
Ex. 15-16 Comté Lévis 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de prêt de services avec le Centre de santé et de services 
sociaux Alphonse-Desjardins, pour la période du 7 juillet 2014 au 3 juillet 2015, aux fins 
d'obtenir les services d'une professionnelle pour agir à titre de conseillère à la Direction 
québécoise de cancérologie pour le Programme québécois de dépistage du cancer 
colorectal. 

2 BC 603047806 01-01 FONCTIONS NATIONALES AGENCE DE LA SANTË ET DES SERVICES SOCIAUX 
UA 2404410 (Pr 01-01) DEMONTRËAL 

Ex. 14-15 Montréal 
Ex. 15-16 Comté Sainte-Marie-Saint-Jacques 

(CONTRAT CONCLU DE GRË A GRË} 

Contrat de prêt de services de monsieur Luc Mackay, pour la période du 1er septembre 
2014 au 31 mars 2016, aux fins de participer à la planification, à la réalisation et au suivi 
des visites d'évaluation de la qualité dans les milieux de vie substituts. 
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NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE : ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence du ministère ou astérisque (') 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3 BC 60S047807 01-01 FONCTIONS NATIONALES CENTRE JEUNESSE DE L'OUTAOUAIS 
UA 2404410 (Pr 01-01) Gatineau 

Ex. 14-15 Comté Hull 
Ex. 15-16 

(CONTRAT CONCLU DE GRË A GRË) 

Contrat de prêt de services de madame Sylvie Girard, pour la période du 1er septembre 
2014 au 31 mars 2016, aux fins de participer à la planification, à la réalisation et au suivi 
des visites d'évaluation de la qualité dans les milieux de vie substituts. 

4 BC 603047804 01-01 FONCTIONS NATIONALES  CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE QUËBEC 
UA 2404430 (Pr 01-01) Québec 

Ex. 14-15 Comté Taschereau 
Ex. 15-16  
Ex. 16-17  

(CONTRAT CONCLU DE GRË A GRË) 

Contrat de prêt de services avec le Centre hospitalier universitaire de Québec, pour la 
période du 4 août 2014 au 3 août 2016, aux fins d'obtenir les services d'une 
professionnelle pour agir à titre de pilote d'orientation du Registre sur la certification des 
résidences privées pour aînés et œuvrer à son développement à la Direction générale 
des services sociaux. 

' 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2014 MINISTÈRE 1 ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR ------ PAGE 3 DE 15 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE : ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE : (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence du ministère ou astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

5 BC 603047324 01-01 FONCTIONS NATIONALES 45 245,00 $ CENTRE DE SANTË ET DE SERVICES SOCIAUX 
UA 2405100 (Pr 01-01) DU SUROÎT 

Ex. 13-14 Salaberry-de-Valleyfield 
Comté Beauharnais 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de prêt de services de madame Isabelle Savard, pour la période 
du 15 novembre 2013 au 31 mars 2014, aux fins d'agir à titre de directrice de la 
Direction de la main-d'oeuvre médicale à la Direction générale des services de santé et 
médecine universitaire. 

6 BC 603047782 01-01 FONCTIONS NATIONALES CENTRE DE RËADAPTATION CONSTANCE-LETHBRIDGE 
UA 2405200 (Pr 01-01) Montréal 

Ex. 14-15 Comté Notre-Dame-de-Grâce 
Ex. 15-16 
Ex. 16-17 

(CONTRAT CONCLU DE GRË A GRË) 

Contrat de prêt de services de madame Anne-Claire Marcotte, pour la période du 9 juin 
2014 au 10 juin 2016, aux fins d'agir à titre de responsable de la mise à jour, de 
l'actualisation de même que de la mise en oeuvre des nouvelles orientations 
ministérielles en matière de suppléance rénale dans le réseau de la santé. 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2014 MINISTÈRE 1 ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR ------ PAGE 4 DE 15 
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référence du ministère ou astérisque (') 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

7 BC 603047590 01-01 FONCTIONS NATIONALES  CENTRE DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX 
UA 2405600 (Pr 01-01) DE MONTMAGNY-L'ISLET 

Ex. 14-15 Montmagny 
Comté Côte-du-Sud 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de prêt de services avec le Centre de santé et de services 
sociaux de Montmagny-L'Isle!, pour la période du 1er avri12014 au 31 mars 2015, aux 
fins d'obtenir les services d'une professionnelle pour participer à l'élaboration et à 
l'implantation de l'actif informationnel GESTLAB-WEB, mettre à jour annuellement le 
Répertoire des procédures supra régionales de biologie médicale et coordonner 
l'enquête biannuelle d'accessibilité aux centres de prélèvement. 

8 BC 603046459 01-01 FONCTIONS NATIONALES 53 556,00 $ DR COLETTE LACHAÎNE 
UA 2405800 (Pr 01-01) Huberdeau 

Ex. 14-15 Comté Labelle 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de services professionnels avec Dr Colette Lachaîne, pour la 
période du 8 août 2014 au 17 octobre 2014, aux fins d'agir à titre de directrice médicale 
nationale des services préhospitaliers à la Direction nationale des urgences au sein de 
la Direction générale des services de santé et médecine universitaire. 
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NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE: ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence dù ministère ou astérisque (*) 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

9 BC 603047589 01-01 FONCTIONS NATIONALES 196 499,08 $ AGENCE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES 
UA 2405800 (Pr 01-01) SOCIAUX DE MONTRÉAL 

Ex. 14-15 Montréal 
Comté Sainte-Marie-Saint-Jacques 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de prêt de services de monsieur Pierre Bouchard, pour la période 
du 1er avril2013 au 31 mars 2015, aux fins d'agir à titre d'infirmier-conseil cadre à la 
Direction nationale des urgences, des services de traumatologie et des services 
préhospitaliers d'urgence. 

10 BC 603047508 01-01 FONCTIONS NATIONALES 25 087,00 $ CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS 
UA2406100 (Pr 01-01) DU QUÉBEC 

Ex. 14-15 Québec 
Comté Vanier-Les Rivières 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) 

Contrat de services avec le Centre de services partagés du Québec, pour la période du 
1er avril2014 au 30 juin 2014, aux fins d'effectuer les opérations gouvernementales de 
dotation et d'assurer les services reliés au Programme d'aide aux employés du 
ministère de la Santé et des Services sociaux. 
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NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE : ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence du ministère ou astérisque (*) 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

11 BC 603047783 01-01 FONCTIONS NATIONALES 80 000,00 $ GESTION CLAUDE ROBERGE INC. 
UA 2406200 (Pr 01-01) Bois briand 

Ex. 14-15 Comté Groulx 

(RENOUVELLEMENT DE CONTRAT) 

Renouveler le contrat de services professionnels avec la compagnie Gestion Claude 
Roberge lnc., représentée par Dr Claude Roberge, pour la période du 1er avril2014 au 
31 mars 2015, aux fins d'agir à titre de médecin contractuel et conseiller auprès de la 
Direction générale du personnel réseau et ministériel dans le cadre des activités de 
négociation avec la Fédération des médecins omnipraticiens du Québec et pour tout 
autre dossier requérant l'avis d'un expert médical. 

12 BC 603047567 01-01 FONCTIONS NATIONALES 99 600,00 $ MONSIEUR NORMAND COUTURE 
UA 2407141 (Pr 01-01) Marbleton 

Ex. 14-15 Comté Mégantic 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ A GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec monsieur Normand Couture, pour la période du 
18 juin .2014 au 31 mars 2015, aux fins de supporter l'accompagnateur nommé par le 
ministre de la Santé et des Services sociaux dans le cadre de la mise en oeuvre des 
mesures du plan de retour à l'équilibre budgétaire de l'Hôpital général juif Sir Mortimer 
B. Davis. 
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No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence du ministère ou astérisque (*) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

13 BC 603047778 01-01 FONCTIONS NATIONALES 185 000,00 $ MONSIEUR MICHEL A. BUREAU 
UA 2407141 (Pr 01-01) Saint-Denis-de-Brampton 

Ex. 14-15 Comté Richmond 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ A GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec monsieur Michel A. Bureau, pour la période du 
18 juin 2014 au 31 mars 2015, aux fins d'accompagner la direction générale de l'Hôpital 
général juif Sir Mortimer B. Davis et son conseil d'administration dans le cadre de la 
mise en oeuvre des mesures du plan de retour à l'équilibre.budgétaire. 

14 BC 603047805. 01-01 FONCTIONS NATIONALES 40 000,00 $ PAUL-YVON FOREST CONSULTANT INC. 
UA 2407141 (Pr 01-01) Repentigny 

Ex. 14-15 Comté Repentigny 

(CONTRAT CONCLU DE GRÉ A GRÉ) 

Contrat de services professionnels avec la compagnie Paul-Yvon Forest Consultant 
lnc., représentée par monsieur Paul-Yvon Forest, pour l'exercice financier 2014-2015, 
aux fins de superviser l'équipe de la Direction générale adjointe de l'Agence de la santé 
et des services sociaux de Montréal relativement au plan de travail de suivi du budget 
de l'An 1 du Centre universitaire de santé McGill. 
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référence du ministère ou astérisque (') 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

15 BC 603047601 01-01 FONCTIONS NATIONALES 35 753,10 $ CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS 
UA 2407150 (Pr 01-01) DU QUÉBEC 

Ex. 14-15 Québec 
Comté Vanier-Les Rivières 

(COMMNANDE DE BIENS 1 DEMANDE D'EXÉCUTION) 

Frais d'utilisation du service des communications téléphoniques, mobiles, informatiques, 
du Centre de services partagés du Québec, pour le mois de juin 2014. 

16 BC 603047436 01-01 FONCTIONS NATIONALES 160 776,00 $ R3D CONSEIL INC. Autre soumissionnaire 
UA 2408910 (Pr 01-01) Québec 

Ex. 14-15 113 883,00 $ Comté Taschereau CGI 
Ex. 15-16 46 893,00 $ 

(CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC) 

Contrat de services professionnels avec la compagnie R3D Conseil lnc., pour la période 
du 14 juillet 2014 au 10 juillet 2015, aux fins d'obtenir les services d'un conseiller en 
planification et contrôle de gestion de projets et faire partie de l'équipe de 
développement et d'entretien des systèmes d'information à la Direction des systèmes 
aux services de santé et administratif. 
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référence du ministère ou astérisque (*) 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

17à19 UA 2407120 01-03 ACTIVITÉS NATIONALES 105 000,00 $ Voir annexe 1: 2 pages 
(Pr 01-03) 
Ex. 14-15 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Aide financière accordée à divers organismes dont les activités sont reliées à la santé 
et aux services sociaux pour leur permettre de poursuivre leur mission et leurs activités. 

20à95 UA 2407120 01-03 ACTIVITÉS NATIONALES 3 569 624,00 $ Voir annexe 2: 5 pages 
(Pr 01-03) 
Ex. 14-15 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention à divers organismes relativement au programme visant la direction et la 
coordination des programmes de santé et de services sociaux. 
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référence du ministère ou astérisque (*} 
organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1} (2} (3} (4} (5} (6} 

96à129 UA 2407120 02-02 FONCTIONS RÉGIONALES 24 055 856,00 $ Voir annexe 3: 4 pages 
(Pr 02-02) 
Ex. 14-15 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention à diverses agences de la santé et des services sociaux représentant les 
engagements de septembre 2014 relatifs au fonctionnement d'organismes et 
d'établissements dans le domaine de la santé et des services sociaux. 

130à186 UA 2407120 02-03 FONCTIONS RÉGIONALES 133 680 503,00 $ Voir annexe 4: 4 pages 
(Pr 02-03) 
Ex. 14-15 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention à diverses agences de la santé et des services sociaux représentant les 
engagements du mois de septembre 2014 relatifs aux activités communautaires. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

187à236 UA 2407120 02-04 FONCTIONS RÉGIONALES 47 210 332,00 $ Voir annexe 5: 4 pages 
(Pr 02-04) 
Ex. 14-15 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Fonctionnement aux divers organismes et diverses agences de la santé et des services 
sociaux représentant les engagements de septembre 2014 relatifs aux activités 
connexes des programmes de santé et de services sociaux et au fonctionnement des 
établissements. 

237à265 UA 2407120 02-05 FONCTIONS RÉGIONALES 108 165 485,40 $ Voir annexe 6: 9 pages 
(Pr 02-05) 
Ex. 14-15 

Service de la dette: engagements relatifs au mois de septembre 2014: 

Financement à court terme 1 156 900,97 $ 

Financement à long terme: 
Tranches payables au cours 613 965,35$ 
de l'exercice 2014-2015 
Tranches payables au cours 106 394 619,08 $ 
des exercices ultérieurs 

Total financement à long terme 107 008 584,43 $ 
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organisme OBJET : mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

266 UA 2407120 40-02 PROGRAMME CANADIEN DE SURVEILLANCE DES INCIDENTS 370 000,00 $ Voir annexe 7: 2 pages 
ET DES ACCIDENTS TRANSFUSIONNELS (Pr 40-02) 

Ex. 14-15 

(COMPTE A FIN DETERMINEE) 

Programme canadien de surveillance des incidents et des accidents transfusionnels: 
engagement du mois de septembre 2014. 

267à276 UA 2407120 40-05 PROGRAMME D'AIDE AUX JOUEURS PATHOLOGIQUES 3 131 032,00 $ Voir annexe 8: 2 pages 
(Pr 40-05) 
Ex. 14-15 

(COMPTE A FIN DÉTERMINÉE) 

Programme d'aide aux joueurs pathologiques: engagements du mois de septembre 
2014. 
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organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4} (5) (6) 

277à279 UA 2407120 40-07 PROGRAMME D'AIDE AUX PERSONNES ÂGÉES 170 844,00 $ Voir annexe 9: 2 pages 
EN PERTE D'AUTONOMIE (Pr 40-07) 

Ex. 14-15 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

Programme d'aide aux personnes âgées en perte d'autonomie: engagements du mois 
de septembre 2014. 

280 UA 2407120 40-14 PLAN D'INFORMATISATION DU RESEAU DE LA SANTE 234 720,00 $ Voir annexe 10: 2 pages 
ET DES SERVICES SOCIAUX (Pr 40-14) 

Ex. 14-15 

(COMPTE À FIN DETERMINEE) 

Plan d'informatisation du réseau de la santé et des services sociaux: engagement du 
mois de septembre 2014. 
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référence du ministère ou astérisque (*) 
organisme OBJET : mentionner Je nom de J'aclivité ou du projet concerné et une descriplion de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

281à283 UA 2407120 40-15 PROGRAMME DE SOUTIEN AU FINANCEMENT DU TRAITEMENT 130 978,00 $ Voir annexe 11: 2 pages 
DE LA TOXICOMANIE (Pr 40-15) 

Ex. 14-15 

(COMPTE A FIN DËTERMINËE} 

Programme de soutien au financement du traitement de la toxicomanie: engagements 
du mois de septembre 2014. 

284 UA 2407120 40-16 PROGRAMME DE RECHERCHE EN MATIERE D'ITINERANCE 1 376 219,00 $ Voir annexe 12: 2 pages 
(Pr 40-16) 
Ex. 14-15 

(COMPTE A FIN DËTERMINËE) 

Programme de recherche en matière d'itinérance: engagement du mois de septembre 
2014. 



FORMULAIRE 2 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

MOIS/ANNÉE Septembre 2014 MINISTÈRE 1 ORGANISME 0060 Santé et Services sociaux SECTEUR ------ PAGE 15 DE 15 

NOSÉQ. NO RÉFÉRENCE : ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE AUTRES SOUMISSIONNAIRES 
No de bon de commande, No (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 
d'écriture de SAGIR ou No de CATÉGORIE: (voir note 1) programme/élément) Les contractants retenus par un comité de sélection sont identifiés par un 

référence du ministère ou astérisque (•) 
organisme OBJET: mentionner le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

285-286 UA 2407120 40-57 INITIATIVES DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC 506 302,00 $ Voir annexe 13: 2 pages 
RELATIVES AUX PROFESSIONNELS FORMES A L'ETRANGER (Pr40-57) 

Ex. 14-15 

(COMPTE A FIN DETERMINEE) 

Initiatives du gouvernement du Québec relatives aux professionnels formés à l'étranger: 
engagements du mois de septembre 2014. 

287à307 UA 2407120 50-00 FONDS DE FINANCEMENT DES ÉTABLISSEMENTS 8 305 391,00 $ Voir annexe 14: 3 pages 
DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX (Pr 50-00) 

Ex. 14-15 

Fonds de. financement des établissements de santé et de services sociaux: 
engagements du mois de septembre 2014 . 

. NOTE 1 Écrire en majuscule la catégorie concernée soit: 
-CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC- CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC RÉGIONALISÉ- CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION 
-CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ- OPTION DE RENOUVELLEMENT- MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE 
-COMMANDE DE BIENS 1 DEMANDE D'EXÉCUTION- SUBVENTION NORMÉE- AUTRES SUBVENTIONS- PRÊTS ET AVANCES- DIVERS 





MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

ANNÉE BUDGÉTAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE 25 000 $ ET PLUS 

ENGAGEMENTS À TRANSMETTRE POUR LA PÉRIODE DU 1ER SEPTEMBRE 2014 AU 30 SEPTEMBRE 2014 

PROGRAMME: 01 

BÉNÉFICIAIRES 

Association québécoise des centres d'intervention en dépendance (AQCID) 

Centre d'écoute et de référence Multi-Écoute 

Opération Enfant-Soleil 

ÉLÉMENT: 03 

Total 

ENGAGEMENTS 

25 000,00$ 
30 000,00$ 
50 000,00$ 

105 000,00 



. .. .. 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0124-9606 

0152-5138 

0222-0184 

0222-6835 

0239-9830 

0282-3177 

0288-4070 

0299-1586 

0309-8985 

0312-7586 

0312-7602 

0318-3480 

0354-0184 

0364-4895 

0364-4937 

0368-2499 

0371-6396 

0373-7822 

0384-1194 

0394-5029 

0403-8501 

0425-3399 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Fédération Québec plann. nais. 

SERENA Québec 

Sobriété Canada - Sec. nat. 

CAAP - Chaudière-Appalaches 

Fédér. des cent. d'act. bénév. 

Regroup.maisons femmes victime 

Regr. maisons jeunes Québec 

Centre de prév. de la violence 

Reg. Naissance-Renaissance 

Ass.qué.paren.enfants han.vis. 

Ass. gr.interv.déf.dr.s.m.QC 

Regr.qué.cent.aid.lut.agr.c 

Ass. interven. en toxicomanie 

Mouv. retrouv. adoptés-non-ad. 

Ass. hypoglycémiques Québec 

Regr. ressources alternatives 

Audiothèque Oreillette lit 

Fédér. des aînés dynamiques 

L'R des centres de femmes Qué. 

Ass.can.santé mentale div.duQc 

Rés. québ. action santé femmes 

Féd.mais. hébergement femmes 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25 1 000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 
06-02 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 
Aut. prog nat. o.c. ent. serv. 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

38/796.00 

29/620.00 

35/790.00 

64/015.00 

48/401.00 

44/919.00 

48/879.00 

131/167.00 

29/651.00 

37/508.00 

69/830:00 

61/305.00 
55/956.00 

25/873.00 

35/266.00 

25/500.00 

90/928.00 

31/474.00 

26/392.00 

49/452.00 

29/651.00 

39/271.00 

33/250.00 

PAGE: 1 

TOTAL 

38/796.00 

29/620.00 

35/790.00 

64/015.00 

48/401.00 

44/919.00 

48/879.00 

131;167.00 

29/651.00 

37/508.00 

69/830.00 

117/261.00 

25/873.00 

35/266.00 

25/500.00 

90/928.00 

31/474.00 

26/392.00 

49/452.00 

29/651.00 

39/271.00 

33/250.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0440-6104 

0445-2686 

0451-9872 

0463-0711 

0468-5178 

0473-7391 

0473-7516 

0496-0340 

0502-1142 

0504-2221 

0504-6354 

0505-9225 

0506-1718 

0518-9337 

0535-7447 

0535-7454 

0536-9715 

0537-3527 

0545-3147 

0548-2039 

0548-8119 

0563-1072 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Féd.familles amis maladie ment 

Gai écoute 

+ coeur d'homme 

All. commun. cultur. ACCESSS 

Soc. Huntington du Québec 

Regr. organ. justice altern.Qc 

Regr.des org. Espace du Québec 

Coalition org.comm. (COCQ-SIDA) 

Regr. org. communau. autonomes 

AQEPA 

Ass. Arches du Québec 

Regr. québ. parr. civique Qc 

Regr. cuisines coll. du Québec 

CAAP - Montérégie 

CAAP - Outaouais 

CAAP - Mauricie-Ctre-du-Québec 

Revivre 

CAAP - Nord-du-Québec 

Table regr. pr. d'OC en SSS 

CAAP - Côte-Nord 

CAAP - Abitibi-Témiscamingue 

Fédé. Québécoise Nourri-Source 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25 1 000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PS9C O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 ·PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

05-01 PSOC O.C. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

591196.00 

751633.00 

361596.00 

27,635.00 

281240.00 

381865.00 

29,380.00 

781146.00 

581404.00 

681735.00 

46,135.00 

531175.00 

271741.00 

671955.00 

59,882.00 

361989.00 

PAGE: 2 

TOTAL 

591196.00 

751633.00 

361596.00 

27,635.00 

281240.00 

331652.00 

381865.00 

291380.00 

34,513.00 

271295.00 

451156.00 

781146.00 

581404.00 

68"1 735.00 

46,135.00 

531175.00 

271741.00 

67,955.00 

59,882.00 

361989.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT 

REGION 00 Engagements gérés centralement 

0563-1502 Ass. québ. réad. psychosoc. 

0564-3341 Ass. québ.encéphalom.myalgique 

0565-9032 CAAP - Lanaudière 

0568-8320 Phobies-Zéro 

0570-1552 CAAP - Laval 

0571-2203 Fédération des CAAP 

0571-6428 Cent. épanouiss.enf.Pinocchios 

0573-6939 Rés. hommes Québec (RHQ) 

0573-6962 Ass. jeunes bègues Québec 

0573-6970 Ass. québec. allergies aliment 

0578-2602 CAAP - Bas-St-Laurent 

0606-8332 CAAP - Gaspésie-+les-Madeleine 

0613-3532 Serv.répit Emergo autisme 

0618-3933 Fondation Sommeil 

0629-1835 Centre Comunication adaptée 

0663-0453 Fonds rech. soc. culture 

0664-1385 Regroupement auberges coeur 

0673-4446, Ass. québécoise prév. suicide 

0675-0012 CAAP - Saguenay-Lac-St-Jean 

0679-0158 Rés. sol. itinérance du Qué. 

0683-6050 Baluchon Alzheimer 

0690-3074 Au coeur familles agricoles 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIR~ 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

03-11 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

05-01 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

Recherche 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC o.c. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

PSOC O.C. nat. miss. globale 

ENGAGEMENTS 

39,271.00 

36,835.00 

59,286.00 

37,348.00 

56,230.00 

38,091.00 

34,237.00 

31,049.00 

33,953.00 

25,873.00 

58,804.00 

66,720.00 

39,151.00 

36,238.00 

26,472.00 

75,000.00 

36,300.00 

63,422.00 

59,587.00 

26,084.00 

62,428.00 

30,177.00 

PAGE: 3 

TOTAL 

39,271.00 

36,835.00 

59,286.00 

37,348.00 

56,230.00 

38, 091.00 

34,237.00 

31,049.00 

33,953.00 

25,873.00 

58,804.00 

66,720.00 

39,151.00 

36,238.00 

26,472.00 

75,000.00 

36,300.00 

63,422.00 

59,587.00 

26,084.00 

62,428.00 

30,177.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 

CODE 

REGION 00 

0690-3082 

0698-7747 

0716-1615 

0720-9331 

0730-7499 

0731-3182 

0732-5921 

1104-2918 

1104-5051 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

CAAP - Capitale Nationale 

CAAP - Laurentides 

CAAP - Estrie 

CAAP - Ile-de-Montréal 

Ass. québéc. de la dysphasie 

Porte-voix du rétablissement 

Ass. qc. cent. interv. dépend. 

Cent.hosp. univ. Montréal CHUM 

CHU de Québec 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

05-01 PSOC o.c. nat. miss. globale 

03-11 Recherche 

03-11 Recherche 

ENGAGEMENTS 

64,923.00 

65,040.00 

56,508.00 

80,685.00 

26,061.00 

30,301.00 

47,385.00 

75,000.00 

50,000.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 01-03 

PAGE: 4 

TOTAL 

64,923.00 

65,040.00 

56,508.00 

80,685.00 

26,061.00 

30,301.00 

47,385.00 

75,000.00 

50,000.00 

=================== 
3,569,624.00 



... 

. . 

. . 

. . . . 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 02 

CODE 

REGION 00 

0088-9964 

0544-9319 

0683-6050 

0698-2631 

0717-6811 

0730-3605 

0731-6904 

0732-3058 

0732-6408 

0732-6416 

0732-6424 

0732-6432 

0732-6440 

0732-6457 

0732-6473 

0732-6499 

0732-6507 

0732-6515 

1466-5160 

1466-5202 

1466-5236 

1466-5244 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

ENAP (Direction des finances) 

Ass. centres jeunesse Québec 

Baluchon Alzheimer 

Groupe act. poids Équilibre 

Cons. québ. sur poids & santé 

Groupe entreprises en santé 

All.mais.héberg.femmes enfants 

Capsana (Acti-Menu) 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

Inf.spéc. (IPS)-Boursier-Stage-Formation 

ASSS de Laval 

ASSS Capitale-Nationale 

ASSS de Montréal 

ASSS de l'Outaouais 

ACTIVITE 
--------------------------------------

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

PAGE: 5 

ENGAGEMENTS TOTAL 
------------------- -------------------

50,000.00 50,000.00 

43,403.00 43,403.00 

36,840.00 36,840.00 

3 2 4 1 0 0 0 '• 0 0 324,000.00 

130,000.00 130,000.00 

125,000.00 125,000.00 

50,000.00 50,000.00 

50,000.00 50,000.00 

30,000.00 30,000.00 

30,000.00 30,000.00 

30,000.00 30,000.00 

30,000.00 30,000.00 

30,000.00 30,000.00 

26,000.00 26,000.00 

30,000.00 30,000.00 

30;000.00 30,000.00 

30,000.00 30,000.00 

30,000.00 30,000.00 

135,358.00 135,358.00 

208,454.00 208,454.00 

58,386.00 58,386.00 

2,675,521.00 2,675,521.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

1625-8899 

REGION 01 

1466-5186 

REGION 03 

1466-5202 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 08 

1466-5251 

REGION 11 

1466-5145 

REGION 12 

1466-5137 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Cons.CRI Santé S.S. Baie James 

Bas St-Laurent 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

Capitale-Nationale 

ASSS Capitale-Nationale 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

ASSS Gaspésie-Iles-Madeleine 

~haudière-Appalaches 

ASSS Chaudière-Appalaches 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT : . 0 2 

ACTIVITE 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

01-01 Établissements publics 

PAGE: 6 

ENGAGEMENTS TOTAL 

4,228,490.00 4,228,490.00 

908,393.00 908,393.00 

3,400,255.00 3,400,255.00 

7,546,926.00 7,546,926.00 

859,142.00 859,142.00 

391,396.00 391,396.00 

266,202.00 266,202.00 

116,099.00 116,099.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT 

REGION 13 Laval 

1466-5160 ASSS de Laval 

REGION 15 Laurentides 

1466-5277 ASSS des Laurentides 

REGION 16 Montérégie 

1466-5285 ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 02 

ACTIVITE 

01-01 

01-01 

01-01 
01-04 

Établissements publics 

Établissements publics 

Établissements publics 
Ressources intermédiaires 

ENGAGEMENTS 

270,100.00 

1,187,262.00 
626,362.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-02 

PAGE: 7 

TOTAL 

270,100.00 



.. 
. . . 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

0491-3257 

0506-1718 

0548-2039 

0688-1254 

REGION 01 

1466-5186 

REGION 02 

1466-5194 

REGION 03 

1466-5202 

REGION 04 

1466-5210 

REGION 05 

1466-5228 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Banques alimentaires Québec 

Regr. cuisines coll. du Québec 

CAAP - Côte-Nord 

Ass. loisirs pers auto. réduit 

Bas St-Laurent 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

Saguenay-Lac Saint-Jean 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

Capitale-Nationale 

ASSS Capitale-Nationale 

Mauricie Centre-du-Québec 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

Estrie 

ASSS de l'Estrie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 

01-01 Psoc-·o. c. reg. miss. globale 

01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
02-02 Aut. prog o.c. reg. ent. serv. 
02-03 Aut. prog o.c. reg. pjt. ponc. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. glol?ale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serv1ce 
02-02 Aut. prog o.c. reg. ent. serv. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
01-03 PSOC-O.C. reg. proj~t ponctuel 
03 

ENGAGEMENTS 

90,000.00 

70,000.00 

42,176.00 

47,916.00 

25,117.00 
398,085.00 

3,936,700.0d 
612,473.00 

71,000.00 
488,902.00 
40,183.00 

8,066,817.00 
1,652,254.00 

965,524.00 
60,827.00 

6,500,122.00 
583,302.00 
837,291.00 

3,316,989.00 
391,764.00 

27,519.00 
293,049.00 
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TOTAL 

90,000.00 

70,000.00 

42,176.00 

47,916.00 

423,202.00 

5,149,258.00 

10,745,422.00 

7,920,715.00 

4,029,321.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 08 

1466-5251 

REGION 09 

1466-5269 

REGION 10 

1104-2686 

REGION 11 

1466-5145 

REGION 12 

1466-5137 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

Côte-Nord 

ASSS Côte-Nord 

Nord-du-Québec 

Cent. rég. S.S.S. Baie-James 

Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

ASSS Gaspésie-Iles-Madeleine 

Chaudière-Appalaches 

ASSS Chaudière-Appalaches 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. gloJ;>ale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serv1ce 
02-02 Aut. prog o.c. reg. ent. serv. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
02-02 Aut. prog o.c. reg. ent. serv. 
02-03 Aut. prog o.c. reg. pjt. pane. 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. gloJ;>ale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serv1ce 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. gloJ;>ale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. serv1ce 
02-02 Aut. prog o.c. reg. ent. serv. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
03 
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ENGAGEMENTS TOTAL 

47,774,847.00 
3,324,560.00 
1,584,016.00 
1,918,502.00 54,601,925.00 

5,620,779.00 
30,143.00 

113,184.00 
141,137.00 5,905,243.00 

2,512,428.00 
337,359.00 2,849,787.00 

2,233,548.00 
264,120.00 2,497,668.00 

728,958.00 
32,653.00 
60,812.00 
31,803.00 854,226.00 

2,917,228.00 
38,711.00 2,955,939.00 

4,582,494.00 
1,793,083.00 

450,782.00 6,826,359.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT 

REGION 13 Laval 

1466-5160 ASSS de Laval 

REGION 14 Lanaudière 

1466-5152 ASSS de Lanaudière 

REGION 15 Laurentides 

1466-5277 ASSS des Laurentides 

REGION 16 Montérégie 

1466-5285 ASSS de la Montérégie 

REGION 17 Nunavik 

1466-5293 RRSSS Nunavik 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 03 

ACTIVITE 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-02 PSOC-O.C. reg. ent. service 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
01-03 PSOC-O.C. reg. projet ponctuel 
02-02 Aut. prog o.c. reg. ent. serv. 
02-03 Aut. prog o.c. reg. pjt. pane. 
03 

01-01 PSOC-O.C. reg. miss. globale 
03 

ENGAGEMENTS 

55,495.00 

4,948,661.00 
269,348.00 

72,521.00 

6,012,020.00 
89,749.00 
63,422.00 

14,080,915.00 
29,607.00 
32,688.00 

255,747.00 
712,043.00 

526,750.00 
1,522,380.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-03 
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TOTAL 

55,495.00 

5,290,530.00 

6,165,191.00 

15,111,000.00 

2,049,130.00 

133,680,503.00 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

0061-1947 

0110-2128 

0128-6574 

0354-0184 

0473-2541 

0496-0340 

0548-0132 

0623-9487 

0661-6213 

0664-2904 

0675-7793 

0690-4965 

0731-0220 

0731-4081 

0731-8439 

0732-2217 

0732-3058 

1104-2686 

1259-9213 

1362-3616 

1466-5137 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

École hautes étude commerciale 

Rés. sport étudiant Qué (RSEQ) 

Fac.méd.dentaire - Univ.Laval 

Ass. interven. en toxicomanie 

Fond. québécoise du Cancer Mtl 

Coalition org.comm. (COCQ-SIDA) 

Transplant Québec 

Inst. nat. santé pub. Qc INSPQ 

Ass.fond.étab.santé Qc/AFESAQ 

Rés. franc. promo de la santé 

Fonds Québec forme 

Fondation ACT (Adv.Cor.Treat.) 

Centre expertise Marie-Vincent 

Féd.coop.services domicile 

Ass. qué. promo santé pers.U.D 

Groupe approvis. commun Est Qc 

Capsana (Acti-Menu) 

Cent. rég. S.S.S. Baie-James 

Centre univ. santé McGill/CUSM 

Inst.univ.card.pneumo.Qc/IUCPQ 

ASSS Chaudière-Appalaches 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25 1000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 04 

ACTIVITE 

13-01 

29 

13-01 

01 

13-01 

01 

13-01 

13-01 
24-02 
30 

13-01 

13-01 

24-02 

07 

13-01 

13-01 

01 

24-02 

29 

04 

13-01 

13-01 

07 

Lutte au tabagisme 

Mesures reliées au SIDA 

Mesures reliées au SIDA 

Interv. santé pub./communaut. 
Inst. national Santé publique 

Interv. santé pub./communaut. 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 

Mesures reliées au SIDA 

Interv. santé pub./communaut. 

Lutte au tabagisme 

Médecins en régions éloignées 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 
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ENGAGEMENTS TOTAL 

45/000.00 45/000.00 

9001000.00 9001000.00 

35/078.00 35/078.00 

125/000.00 125/000.00 

136/100.00 136/100.00 

364/500.00 364/500.00 

36 1 5DO.OO 36/500.00 

96/293.00 
61/000.00 

520/000.00 677/293.00 

50/000.00 50/000.00 

70/600.00 70/600.00 

100/000.00 100/000.00 

148/500.00 148/500.00 

125/000.00 125/000.00 

40/000.00 40/000.00 

125/804.00 125/804.00 

136/155.00 136/155.00 

1/305/000.00 1/305/000.00 

590/509.00 590/509.00 

1/007/759.00 1/007/759.00 

318/860.00 318/860.00 

31/871.00 31/871.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

1466-5145 

1466-5152 

1466-5160 

1466-5186 

1466-5194 

1466-5202 

1466-5210 

1466-5236 

1466-5244 

1466-5251 

1466-5269 

1466-5277 

1466-5293 

REGION 03 

1466-5202 

REGION 06 

1466-5236 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

ASSS Gaspésie-Iles-Madeleine 

ASSS de Lanaudière 

ASSS de Laval 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

ASSS Capitale-Nationale 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

ASSS de Montréal 

ASSS de l'Outaouais 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Côte-Nord 

ASSS des Laurentides 

RRSSS Nunavik 

Capitale-Nationale 

ASSS Capitale-Nationale 

Montréal 

ASSS de Montréal 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 04 

ACTIVITE 

04 

07 

13-01 

04 

04 

07 

04 

13-02 

04 

04 

04 

04 
13-01 

04 

11-06 

01 
11-01 
11-03 
29 

Médecins en régions éloignées 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 

Médecins en régions éloignées 

Médecins en régions éloignées 

Ser.préhosp.urg.trp.san.établ. 

Médecins en régions éloignées 

Non récurrentes médicaments & 

Médecins en régions éloignées 

Médecins en régions éloignées 

Médecins en régions éloignées 

Médecins en régions éloignées 

Médecins en régions éloignées 

Adaptation de la main d'oeuvre 

Mesures reliées au SIDA 
Formation conv. collectives 
Formation personnel infirmier 
Lutte au tabagisme 

ENGAGEMENTS 

673,576.00 

34,500.00 

81,172.00 

412,748.00 

305,195.00 

604,380.00 

58,275.00 

25,000,000.00 

145,673.00 

6 8 0 ,· 6 5 0 . 0 0 

768,634.00 

110,475.00 
127,611.00 

458,306.00 

26,155.00 

943,380.00 
2,399,517.00 
4,343,053.00 
2,830,000.00 
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TOTAL 

673,576.00 

34,500.00 

81,172.00 

412,748.00 

305,195.00 

604,380.00 

58,275.00 

25,000,000.00 

145,673.00 

680,650.00 

768,634.00 

238,086.00 

458,306."00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 08 

1466-5251 

REGION 09 

1466-5269 

REGION 13 

1466-5160 

REGION 14 

1466-5152 

REGION 16 

1466-5285 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

Côte-Nord 

ASSS Côte-Nord 

Laval 

ASSS de Laval 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 04 

ACTIVITE 

04 Médecins en régions éloignées 

04 Médecins en régions éloignées 

01 Mesures reliées au SIDA 
04 Médecins en régions éloignées 

11-02 Form.Prior. minist.-Proj. spéc 
11-06 Adaptation de la main d'oeuvre 

04 Médecins en régions éloignées 

04 Médecins en régions éloignées 

ENGAGEMENTS 

150,000.00 

53,195.00 

32,450.00 
119,190.00 

45,726.00 
56,583.00 

146,500.00 

233,859.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-04 
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TOTAL 

150,000.00 

53,195.00 

151,640.00 

102,309.00 

146,500.00 

233,859.00 

47,210,332.00 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

1104-2264 

1104-2918 

1104-3023 

1104-3171 

1104-4211 

1104-4237 

1104-4245 

1104-4344 

1104-4419 

1104-4435 

1104-4534 

1104-4609 

1104-4872 

1104-4930 

1104-5002 

1104-5051 

1188-8062 

1242-0774 

1243-1656 

1247-5976 

1259-9213 

1268-5608 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

CHUS 

Cent.hosp. univ. Montréal CHUM 

CSSS du Pontiac 

CSSS de Maskinongé 

CSSS de l'Ouest-de-l'Ile 

CSSS du Sud-Ouest-Verdun 

CSSS Cavendish 

CSSS de Laval 

CSSS de Gatineau 

CSSS du Nord de Lanaudière 

CSSS Pierre-Boucher 

CSSS Richelieu-Yamaska 

CSSS Alphonse-Desjardins 

CSSS Champlain-Charl.-Le Moyne 

CSSS de la Haute-Yamaska 

CHU de Québec 

Inst.univ. santé ment.Qc/IUSMQ 

Hôpital Santa Cabrini 

Inst. de cardiologie Montréal 

Hôpital du Sacré-Coeur de Mtrl 

Centre univ. santé McGill/CUSM 

L'HÔp. gén. juif Sir M.B.Davis 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 05 

ACTIVITE 

01 
02 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

Dette immobilisation 
Achat construction 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

ENGAGEMENTS 

46,682.71 
169,742.10 

43,976.07 

25,168.17 

29,952.19 

32,359.13 

26,281.04 

29,156.56 

37,463.23 

25,494.65 

33,741.32 

28,903.39 

31,434.11 

31,963.29 

37,819.48 

35,931.23 

61,955.89 

36,312.44 

25,053.11 

32,879.91 

29,602.52 

35,060.86 

38,241.07 
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TOTAL 

216,424.81 

43,976.07 

25,168.17 

29,952.19 

32,359.13 

26,281.04 

29,156.56 

37,463.23 

25,494.65 

331741.32 

28,903.39 

31,434.11 

31,963.29 

37,819.48 

35,931.23 

61,955.89 

36,312.44 

25,053.11 

32,879.91 

29,602.52 

35,060.86 

38,241.07 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 

CODE 

REGION 00 

1269-4659 

1362-3616 

1466-5202 

1466-5293 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

CHU Ste-Justine 

Inst.univ.card.pneumo.Qc/IUCPQ 

ASSS Capitale-Nationale 

RRSSS Nunavik 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 05 

ACTIVITE 

01 

01 

01 

01 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

Dette immobilisation 

ENGAGEMENTS 

45,626.09 

27,924.80 

133,000.79 

25,174.82 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-05 

PAGE: 15 

TOTAL 

45,626.09 

27,924.80 

133,000.79 

25,174.82 

1,156,900.97 



SERVICE DE LA DETTE Mois de septembre 2014 

Engagements de plus de 25 000 $ 

Montants à verser dans l'exercice en cours: 

-·"---~------ ---;c-·-----

Partie capital Partie intérêts Total 

Nouveaux financements! 
1 

0,00$1 
1 

605 073,50 $1 
1 

605 073,50 $1 

Refinancements *l 
1 

0,00$1 
1 

8 891,85$1 
1 

8 891,85$1 

Total pour l'exercice courant 1 0,00$ 613 965,35$ J 613 965,35$ 

Montants à verser au cours des exercices suivants : 

Partie capital r Partie intérêts Total 

., Nouveaux financements! 73 040 49~,70 $11r-----:-33-2:--60_8_1-7,-56-$-:-'l' 106 301 317,26 $' 

1 Refinancenient *l 0,00 $' ,L....-___ 93_3_01_,8_2_.1$1 93 301,82 $' 

r Total exercices ultérieurs j -

* La partie capital des rejiancements ne doit pas être déclarée comme engagement, puisqu'elle l'a déja été lors du financement original. 
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SERVICE DE LA DETTE Mois de septembre 2014 

1 VENTEIIRégionll Établisement 1 1 
-NOM 1 1 

DATE Il 2014-09-09 

1 
140261 Il 18 Il 16258899 1 ~CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 Ventes! 
1 

10 074 551,68$ 

1 
Versement Capital année courante 

1 1 
0,00$1 F r Versement capital autres années 1 1 10 074 551,68$ 

1 
Versement Intérêts année courante 

1 1 
83 458,41 $1 r Versement Intérêts autres années 1 1 

4 587 698,97 $ 

1 
Total Capital et intérêts année 

1 1 
83 458,41 $.1 

25 
1 1 1 

14 662 250,65 $ Coui·ante Total capital et intérêts autres années 

1 VENTEIIRégionll Établisement 1 1 NOM 1 1 DATE Il 2014-09-09 
1 

1 
140261 Il 18 Il 16258899 1 ~CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 Ventesll 26 697 561 ,96 $ 
1 

Versement Capital année courante 1 1 
0,00$1 F 1 Versement capital autres aimées 1 1 ' 

26 697 561,96 $1 

1 
Versement Intérêts année courante 

1 1 
221 164,80 $1 

1 
Versement Intérêts autres années 

1 1 
12157 402,28$1 

1 
Total Capital et intérêts année Courante 

1 1 
221 164,80$1 

25 

1 1 1 
38 854 964,24 $ 1 Total capital et intérêts autres années 

1 VENTEIIRégionll Établisement 1 1 NOM 
1 1 DATE Il 2014-09-09 

1 

1 
140261 Il 18 Il 16258899 1 ~CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 Ventesl 
1 

13 096 917,19 $ 
1 

1 
Versement Capital année courante 1 1 

0,00$1 F 1 Versement capital autres années 1 1 13 096 917,19$1 

Versement Intérêts année courante 1 1 
108 495,94 $1 

1 Versement Intérêts autres années 1 1 5 964 008,67 $1 

1 
Total Capital et intérêts année Courante 

1 1 
108 495,94 $1 

25 
r 1 1 

19 060 925,86 $1 Total capital et intérêts autres années 
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jVENTEjjRégioniiÉtablisementl 
1 

NOM 
1 1 DATE Il 2014-09-09 

1 

1 
140261 11 18 Il 16258899 1 ~CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 
Ventes! 

1 
13 096 917,19 $ 

1 

1 
Versement Capital année courante 

1 1 
0,00$1 F 1 

Versement capital autres années 
1 1 

13 096 917,19$1 

Versement Intérêts année courante 1 1 
108 495,94 $1 

1 Versement Intérêts autres années 1 1 
5 964 008,67 $1 

1 
Total Capital et intérêts année Courante 

1 1 
108495,94$1 

25 [ Total capital et intérêts autres années 
1 1 

19 060 925,86 $1 

1 VENTEI!Régionll Établisement 1 
1 

NOM 
1 1 DATE Il 2014-09-09 

1 
140261 Il 18 Il 16258899 1 ~CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 
Ventes! 

1 
10 074 551,68 $ 

1 
Versement Capital année courante 

1 1 
0,00$1 F 1 Versement capital autres années 1 1 

10 074 551,68$ 

Versement Intérêts année courante 1 1 
83 458,41 $1 

1 
Versement Intérêts autres années 

1 1 
4 587 698,97 $ 

1 
Total Capital et intérêts mmée Courante 

1 1 
83 458,41 $1 

25 

1 1 1 
14 662 250,65 $1 Total capital et intérêts autres années 

1 VENTEI!Régionll Établisement 1 1 NOM 1 1 
DATE Il 2014-09-09 

1 

1 
140262 11 18 Il 16258899 1 'CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 
Ventes! 

1 
349 053,36$ 

1 

1 
Versement Capital année courante 

1 1 
0,00$1 R 1 

Versement capital autres années 
1 1 

349 053,36 $1 

1 
Versement Intérêts année courante 1 1 

4 956,63$1 
1 Versement Intérêts autres années 1 1 

67 974,64$1 

Total Capital et intérêts am1ée Courante 1 1 
4 956,63$1 

25 

1 Total capital èt intérêts autres années 1 1 
417 028,00$1 

1 VENTEIIRégioniiÉtablisement 1 
1 

NOM 
1 1 DATE Il 2014-09-09 

1 
140262 11 18 Il 16258899 1 'CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERV. SOCIAUX DE LA B.J. 

1 1 
Ventes! 

1 
277123,85$ 

1 
Versement Capital année courante 

1 1 
0,00$1 R 1 

Versement capital autres années 
1 1 

277 123,85 $ 

1 
Versement Intérêts année courante 1 1 

3 935,22$1 1 Versement Intérêts autres années 1 1 
25327,18$ 

1 
Total Capital et intérêts année Courante 

1- 1 3 935,22$1 
25 

1 
Total capital et intérêts autres années 

1 1 
302 451,03 $1 
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SERVICE DE LA DETTE 
Engagement de plus de 25 000 $ 

jM~ntants à verser ;lans l'ex~rcice en cours 

1 

Nouveaux financements r 
Refimmcements * r~~ 

'1 Total pourl'exercice courant 

Montants à verser au cours des exercices ultérieurs: 

r 
Nouveaux financements li 

' 

Refinancement * il 
~· 

Total exercices ultérieurs li 

J 

- ~ 

~ Partie capital 

0,00$ il 
0,00$ r 

0,00$ 

Partie capital 

73 040 499,70$ 

0,00$ 

73 040 499,70 $ 

Mois de septembre 2014 

_j Total de-;; ,;entes 73 666 676,91 $ 

Partie intérêts r Total 

605 073,50$ 605 073,50$ 

8 891,85$ :] 8 891,85$ 

613 965,35$ 613 965,35$ 

J 
Partie intérêts 

J Total 

1 33 260 817,56 $ l 106 301 317,26$ 

J 
93 301,82$ 

.l 
93 301,82$ 

r 33 354 119,38 $ l 106 394 619,08 $ 

* La partie capital des rejiancements ne doit pas être déclarée comme engagement, puisqu'elle l'a déja été lors du financement original. 

1 octobre 2014 Investissement et jinancenwit :Préparé par: Nicole Laliberté Page 3 sur 3 



1 IDI FICHE DE VENTE .. · 140261 rc~d~ d'établis~~~~trle~t ' 
1 ·~·· 1s2sss99 

!code D'emprunt 

j NoiinEL'ÉTAiiiisEMENT !CONSEIL CRI DELA SANTÉ ET DES SERV. ~OCIAUX DE LA B.J. 
~·) Mand~ts f . jF!R. Il 

.. ~ :WfR ou~Rés, r - «= ·. -· r ~ . ~. !I(;AP FIN c~~ ~· fSERIE .. iWiVTEs~oAri J fouREÊ CAT Dép à Fin. VAL IN/ Ventes 
Jou no Projet 

16258899 10 000 000,00 $ F IMMO Cl 13 200 000,00 $ 10 074 551,68 $ 0,00$ M11070 2014-09-09 10 074 551,68 $ 25 

16258899 26 500 000,00 $ F IMMO Cl 30 500 000,00$ 26 697 561 ,96 $ 0,00$ M11515 2014-09-09 26 697 561,96 $ 25 

16258899 13 000 000,00 $ F IMMO Cl 14 500 000,00 $ 13 096 917,19 $ 0,00$ M11576 2014-09-09 13 096 917,19 $ 25 

16258899 13 000 000,00 $ F IMMO Cl 16 500 000,00 $ 13 096 917,19 $ 0,00$ M11575 2014-09-09 13 096 917,19 $ 25 

16258899 10 000 000,00 $ F IMMO Cl 15 000 000,00 $ 10 074 551,68 $ 0,00$ M11574 2014-09-09 10 074 551,68 $ 25 

Sommil 72 500 009,00 $1 89H700 000,00 -~1.73 040 499,70$ ~~• 0,00$ 7~.04049~ 

!3 ;eptembre 2014 
... 
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FICHE DE VENTE: Jc~de d'É}t;bli~~~;;;~~t-
1- - 1s2sss99 .. ·-··. Dl 

1 NOMDEL'ÉTABLISEMENT.[ONSEIL CRI DE ~A SANTÉ ET DES SERV. SOCJAU~_!JE LA B.J. 

Code j Mandats$ lrCAT"~~ ~~ Dép à Fin. VAL IN/ CAP FIN 
r . n-. ~·,.un----- 't;;:~· --~~~ 
i Échéance [1 SERIE [JV'ENTES DA TE. Ventes 
:lou no Pr~jet 

16258899 0,00$ R REF REF 0,00$ 581 755,66$ 349 053,36$ . 2012-10-25 83 2014-09-09 349 053,36$ 25 

16258899 0,00$ R REF REF 0,00$ 992 950,00$ 277 123,85$ 2012-10-25 83 2014-09-09 277123,85$ 25 

Somm 0,00$ 9~QQ~ ~. 1574'1'0~,66 $J . 626177,21lJ 626 1"7?~?1~-~- J -----

!J s~ptembr~ 2014 Page 1 sw· 1 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 00 

0623-9487 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Inst. nat. santé pub. Qc INSPQ 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 02 

ACTIVITE 

00 Syst.can.surv.incidents transf 

ENGAGEMENTS 

370,000.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-02 

PAGE: 16 

TOTAL 

370,000.00 

370,000.00 





ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 00 

1466-5228 

1466-5269 

REGION 01 

1466-5186 

REGION 03 

1466-5202 

REGION 04 

1466-5210 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 12 

1466-5137 

REGION 13 

1466-5160 

REGION 16 

1466-5285 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

ASSS de l'Estrie 

ASSS Côte-Nord 

Bas St-Laurent 

ASSS Bas-Saint-Laurent 

Capitale~Nationale 

ASSS Capitale-Nationale 

Mauricie Centre-du-Québec 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Chaudière-Appalaches 

ASSS Chaudière-Appalaches 

Laval 

ASSS de Laval 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 05 

ACTIVITE 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

Pr. d'aide aux joueurs pathol. 

ENGAGEMENTS 

144,191.00 

72,000.00 

107,794.00 

808,855.00 

118,525.00 

100,000.00 

77,000.00 

143,219.00 

150,211.00 

1,409,237.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-05 

PAGE: 17 

TOTAL 

144,191.00 

72,000.00 

107,794.00 

808,855.00 

118,525.00 

100,000.00 

77,000.00 

143,219.00 

150,211.00 

1,409,237.00 

=================== 
3,131,032.00 





ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 02 

1466-5194 

REGION 14 

1466-5152 

REGION 16 

1466-5285 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Saguenay-Lac Saint-Jean 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 07 

ACTIVITE 

00 Programme d'aide PAPA 

00 Programme d'aide PAPA 

00 Programme d'aide PAPA 

ENGAGEMENTS 

34,125.00 

56,612.00 

80,107.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-07 

PAGE: 18 

TOTAL 

34,125.00 

56,612.00 

80,107.00 

170,844.00 



Engagement de 25 000,00$ ou plus à 
transmettre au Conseil du trésor pour 
l'information des commissions perma-
nentes de l'Assemblée nationale. , .. 

:,; ·~ {J 
Numéro séquentl~ ..,"",.!;;, ,~~~;~ 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 00 

1466-5236 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

ASSS de Montréal 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25 1000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 14 

ACTIVITE 

00 Informatisation du réseau 

ENGAGEMENTS 

2341720.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-14 

PAGE: 19 

TOTAL 

2341720.00 

2341720.00 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 00 

1466-5236 

1466-5244 

REGION 08 

1466-5251 

NOM DE L'ETABLISSEMENT . . 

Engagements gérés centralement 

ASSS de Montréal 

ASSS de l'Outaouais 

Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 15 

ACTIVITE 

00 Pr.Soutien fin. trait. toxico. 

00 Pr.Soutien fin. trait. toxico. 

00 Pr.Soutien fin. trait. toxico. 

ENGAGEMENTS 

62,000.00 

37,250.00 

31,728.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-15 
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TOTAL 

62,000.00 

37,250.00 

31,728.00 

130,978.00 



Engagement ·::!s ~:;:; :=·:J=.ccs: cu plus à 
transmettre 2'..! Cc:ï::.::::i! C'_! t;·ésor pour 
l'information des cc·-;~, 'ssicns perma-
nentes de l'Assemb!é8 n&tionale . 

. Vi.1' J..t 
Numéro séquentiel : •: .. 7:/t! r 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT 

REGION 06 Montréal 

1466-5236 ASSS de Montréal 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 16 

ACTIVITE 

00 Pro.reche.matière d'itinérance 

ENGAGEMENTS 

1,376,219.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-16 

PAGE: 21 

TOTAL 

1,376,219.00 

1,376,219.00 



Engagement .Cs 25 000,00$ ou plus à 
transmettre au Co,-:s2il du trésor pour 
l'information des coiTm 1ssions perma-
nentes de l'Assemblée nationale. 

""' ""' Numéro séquentiel . ;(;;'/# 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 

CODE 

REGION 00 

0313-3063 

0548-2328 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

Comité patronal négo. (CPNSSS) 

Collège médecins Québec (CMQ) 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 57 

ACTIVITE 

00 

00 

Init.gv.Qc.prof.form.étranger 

Init.gv.Qc.prof.form.étranger 

ENGAGEMENTS 

449,777.00 

56,525.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-57 

PAGE: 22 

TOTAL 

449,777.00 

56,525.00 

506,302.00 



Engagement de 25 000,00$ ou plus à 
transmettre au Conseil du trésor pour 
l'information des commissions perma-
nentes de l'Assemblée nationale. 

Numéro séquentiel 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 50 

CODE 

REGION 00 

0731-0717 

REGION 02 

1466-5194 

REGION 04 

1466-5210 

REGION 05 

1466-5228 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 11 

1466-5145 

REGION 14 

1466-5152 

REGION 15 

1466-5277 

REGION 16 

1466-5285 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centra'lement 

Habitation comm.Hellénique Mtl 

Saguenay-Lac Saint-Jean 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

Mauricie Centre-du-Québec 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

Estrie 

ASSS de l'Estrie 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

ASSS Gaspésie-Iles-Madeleine 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

Laurentides 

ASSS des Laurentides 

Montérégie 

ASSS de la Montérégie 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 01 

ACTIVITE 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

01 Plan d'invest. personnes âgées 
03 IPS 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

'03 IPS 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

01 Plan d'invest. personnes âgées 

01 Plan d•invest. personnes âgées 

ENGAGEMENTS 

40,310.00 

152,165.00 
30,000.00 

382,745.00 

277,144.00 

2,299,199.00 

207;805.00 

30,000.00 

352,068.00 

2,405,004.00 

582,068.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 50-01 
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TOTAL 

40,310.00 

182,165.00 

382,745.00 

277,144.00 

2,299,199.00 

207,805.00 

30,000.00 

352,068.00 

2,405,004.00 

582,068.00 

6,758,508.00 



ENGAGEMENTS PROGRAMME: 50 

CODE 

REGION 00 

1466-5202 

REGION 02 

1466-5194 

REGION 04 

1466-5210 

REGION 05 

1466-5228 

REGION 06 

1466-5236 

REGION 07 

1466-5244 

REGION 08 

1466-5251 

REGION 09 

1466-5269 

REGION 14 

1466-5152 

NOM DE L'ETABLISSEMENT 

Engagements gérés centralement 

ASSS Capitale-Nationale 

Saguenay-Lac Saint-Jean 

ASSS Saguenay-Lac St-Jean 

Mauricie Centre-du-Québec 

ASSS Mauricie-Centre-du-Québec 

Estrie 

ASSS de l'Estrie 

Montréal 

ASSS de Montréal 

Outaouais 

ASSS de l'Outaouais 

Abitibi-Témiscamingue 

ASSS Abitibi-Témiscamingue 

Côte-Nord 

ASSS Côte-Nord 

Lanaudière 

ASSS de Lanaudière 

MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER 
ANNEE BUDGETAIRE 2014-2015 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2014-09-01 AU 2014-09-30 

ELEMENT: 02 

ACTIVITE 

04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

01 Accès chir.-fin. vol. et perf. 
04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

04-04 Soins palliatifs 

ENGAGEMENTS 

55,000.00 

80,816.00 

253,900.00 

331,896.00 

421,652.00 
107,874.00 

41,484.00 

28,305.00 

12'8, 074.00 

97,882.00 

TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 50-02 

TOTAL PROGRAMME 50 
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TOTAL 

55,000.90 

80,816.00 

253,900.00 

331,896.00 

529,526.00 

41,484.00 

28,305.00 

128,074.00 

97,882.00 

1,546,883.00 

8,305,391.00 




