DIFFUSION RESTREINTE

Ministére de la Santé
et des Services
sociaux

Projet de compte rendu

Québec Comité de gestion du réseau spécial
Lundi le 4 juillet 2022, 15h 45216 h 30
Ministére de la Santé et des Services sociaux
Présences Absences Invité(e)s

Daniel Desharnais, DGCRMAI
Dominique Savoie, SM
Marie-Eve Bédard, DGSP
Reno Bernier, DGTI

Luc Boileau, DGSP
Dominique Breton, DGPPFC
Luc Desbiens, DGILEA
Josée Doyon, DGGMO
Yovan Fillion, BSM

Julie Harvey, BSM

Patricia Lavoie, DAJ

Catherine Lemay, DGDBEPJ
Catherine Maranda, BSM
Lucie Opatrny, DGAUMIP
Daniel Paré, DGRHR
Johanne Pelletier, DCOM
Diane Poirier, DGCRMAI
Natalie Rosebush, DGAPA
Julien Sirois, DGCRMAI
Emilie Plante, DGCRMAI

Horracio Arruda, DGSP
Pierre-Albert Coubat, DGFARB
Anne Deblois, BSM

Mélanie Drainville, BSM
Marc-Nicolas Kobrynsky, DGPSP
Sylvie Lehoux, BSM

Jean Longtin, DGSP
Patricia Plante, DGFARB
Marie Pinard, DGSP
Lucie Poitras, DGAUMIP

Etablissements

Présences

01 - Jean-Christophe Carvalho, CISSS du Bas-Saint-Laurent

02 - Julie Lavoie, CIUSSS du Saguenay — Lac-Saint-Jean

03 - Denis Bouchard, IUCPQ — Université Laval

03 - Guy Thibodeau, CIUSSS de la Capitale-Nationale

03 Patrick Duchesne, CIUSSS de la Capitale-Nationale

03 - Danielle Goulet, CHU de Québec — Université Laval

05 - Stéphane Tremblay, CIUSSS de I’Estrie-CHUS

06 - Mélanie La Couture, ICM

06 - Caroline Barbir, CHU Ste-Justine

06 - Isabelle Demers, CHU Ste-Justine

06 - Manon Boily, INPL Philippe-Pinel

06 - Francine Dupuis, CIUSSS du Centre-Ouest-de-1’ile-de Mtl
06 - Vincent Lehouillier, CIUSSS du Centre-Sud-de-I’ile-de-Mtl
06 - Pierre Gfeller, CUSM

06 - Jean-Frangois F-Verreault, CIUSSS de I’Est-de-1’ile-de-Mtl
06 - Frédéric Abergel, CIUSSS du Nord-de-1°le-de-Montréal

06 - Najia Hachimi-ldrissi, CIUSSS de I’Ouest-de-1’ile-de-Montréal

07 -
08 -
09 -
09 -
09 -
10 -
11 -
11 -
13 -
14 -
15 -
16 -
16 -
16 -

France Dumont, CISSS de I’Outaouais

Caroline Roy, CISSS de I’ Abitibi-Témiscamingue
Manon Asselin, CISSS de la Cote-Nord

Nathalie Castilloux, CISSS de la C6te-Nord

Denis Tremblay, CLSC de Naskapi

Nathalie Boisvert, CRSSS de la Baie-James

Martin Pelletier, CISSS de la Gaspésie

Sophie Doucet, CISSS des Tles

Geneviéve Goudreault, CISSS de Laval

Maryse Poupart, CISSS de Lanaudiére

Sylvain Pomerleau, CISSS des Laurentides

Richard Deschamps, CISSS de la Montérégie-Centre
Philippe Gribeauval, CISSS de la Montérégie-Ouest
Bruno Petrucci, CISSS de la Montérégie-Est

Absences

01-

Isabelle Malo, CISSS du Bas-Saint-

Laurent

02 -

03 -

Julie Labbé, CIUSSS du Saguenay —
Lac-Saint-Jean
Martin Beaumont, CHU de Québec —

Université Laval

04 -

06 -
06 -

07 -
12 -

13 -
15 -

17 -
18 -

Carol Fillion, CIUSSS de la Mauricie-
et-du-Centre-du-Québec

Fabrice Brunet, CHUM

Lawrence Rosenberg, CIUSSS du
Centre-Ouest-de-I’ile-de Mtl

Josée Filion, CISSS de I’Outaouais
Patrick Simard, CISSS de Chaudiére-
Appalaches

Jean-Philippe Cotton, CISSS de Laval
Rosemonde Landry, CISSS des
Laurentides

Minnie Grey, RRSSS du Nunavik
Daniel St-Amour, CCSSS de la
Baie-James

Projet de compte rendu de la rencontre du 4 juillet 2022

Page 1




DIFFUSION RESTREINTE

SUJETS RESPONSABLE(S)

1. Mot d’introduction Daniel Desharnais, DGCRMAI

Monsieur Desharnais souhaite la bienvenue aux membres et les informe de 1’ordre du jour.

Madame Savoie mentionne ses préoccupations par rapport a la pénurie de main-d’ceuvre, notamment a I’approche de la période
des vacances d’été. Elle mentionne que les gestionnaires doivent étre proactifs dans les messages, que les gens prennent leurs
vacances et que ceux qui sont présents apportent leur soutien a leurs collégues. Elle reconnait qu’il y a beaucoup de pression
sur le RSSS, mais rappelle que nous n’avons pas le choix de travailler selon les régles actuelles, notamment en ce qui
concernant la MOI. Elle souligne I’importance de faire preuve de solidarité et de la collaboration entre les établissements.

2. Etat de la situation épidémiologique Luc Boileau, DGSP

Le docteur Jean Longtin se joint au docteur Boileau pour faire 1’état de la situation épidémiologique. Les cas de COVID-19
ont augmenté et le taux d’augmentation est plus prononcé depuis les deux dernieres semaines. Pour le moment, aucun autre
variant ne semble s’étre installé au Québec. Les cycles durent généralement entre 8 et 12 semaines. Les messages a la
population restent les mémes : la vaccination reste efficace, notamment pour les gens ayant des facteurs de vulnérabilités et le
Pax COVID est disponible pour ceux et celles qui n’ont pas regu le vaccin. Les prévisions de I'INESSS seront renouvelées le
lendemain.

Le MSSS précise qu’il désire garder la stratégie actuelle de vaccination a I’automne prochain.

Josée Doyon, DGGMO
Daniel Paré, DGRHR

3. Absences COVID

Madame Doyon fait état de la situation des derniéres semaines. Une analyse indique que 51 % absence COVID sont de 5 jours
et moins tandis que 14 % de cas durent plus de 10 jours.

Un courriel sera envoyé au DRHCAJ aux établissements ayant davantage de difficultés.

4. Pratiques non-conformes Daniel Paré, DGRHR

Monsieur Paré effectue un retour sur la correspondance transmise par monsieur Vincent Lehouillier sur les pratiques non
conformes. Le MSSS a recu plusieurs commentaires a la suite de celle-ci. Nous sommes a 1’aube d’une nouvelle convention
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collective, il est d’autant plus important de respecter celle en place. Il réitére que toutes les pratiques non conformes sont a
risque. Une correspondance sera transmise aux établissements concernés.

5. Suivi sur le groupe GIT hébergement jeunesse

Catherine Lemay, DGDBEPJ

Madame Lemay revient sur la correspondance transmise le 30 juin dernier. Les personnes intéressées a participer au groupe
de travail ont jusqu’au 8 juillet 2022 pour donner leur nom. Les travaux débuteront dans la semaine du 19 juillet 2022.

6. Varia

Daniel Desharnais, DGCRMAI

Aucun point discuté au varia.

7. Fin de la rencontre

Daniel Desharnais, DGCRMAI

Monsieur Desharnais remercie les membres et met fin a la rencontre.
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