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PAR COURRIEL

Québec, le 26 avril 2024 

Objet : Demande d’accès aux documents
N/Réf. : 1847 00/2023-2024.525 

Nous donnons suite à votre demande d’accès aux documents reçue le 20 février 
dernier, visant à obtenir la liste des 23 professions suivies des catégories 1 à 4 
comme mentionné à la diapositive 9 de la présentation PowerPoint que nous 
avons reçues en pièce jointe avec votre demande. Pour chacune de ces 23 
professions, vous désirez obtenir pour les années 2018 et suivantes : 

1. L’historique du nombre des personnes en emploi et les ETC;

2. L’historique et projection des départs de main-d’œuvre du titre d’emploi 
et du réseau; 

3. L’historique et projection des retours à la profession dans le réseau; 

4. L’historique et projection du recrutement requis pour maintenir l’offre de 
service. 

Pour chacune de ces 23 professions, les estimations paramétriques (diapositive 7)
des effectifs pour couvrir le besoin de main-d’œuvre lié à :  

1. La bonification des services de soins de santé et sociaux;

2. La construction des nouvelles installations; 

3. L’agrandissement des installations existantes.  
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Également, obtenir les données disponibles (diapositive 8) relatives aux :  

1. Bourses incitatives à la persévérance;

2. Mesures d’accroissement de la diplomation;

3. Recrutement international;

4. Soutien bonifié accordé aux personnes qui veulent se requalifier ou 
rehausser leurs compétences;

5. Embauche de bacheliers et non-membres d’un ordre professionnel;

6. Obtenir les données démographiques utilisées pour réaliser les PMO
(diapositive 6).

 
Concernant les ordres professionnels (diapositive 5) :  

1. L’historique et la projection des permis délivrés en vertu de l’article 184;  

2. L’historique et la projection des membres de l’ordre;

3. L’historique et la projection du taux de réussite à l’examen de l’ordre, le 
cas échéant; 

4. Obtenir les données de l’outil de visualisation et d’analyse du modèle 
d’adéquation formation-emploi (MAFE) 2021-2025 permettant de 
monter une PMO ainsi que tout guide méthodologique détaillé 
disponible pour faire une PMO dans le RSSS.  

 
Vous trouverez ci-joint (onglet 1) les renseignements répondant au libellé de votre 
demande ainsi que l’avis de recours prescrit par l’article 51 de la loi précitée ainsi 
que l’extrait de celle-ci sur la disposition invoquée. 

Veuillez agréer,  l’expression de nos sentiments les meilleurs.

Le directeur,

Robin Aubut-Fréchette
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