Ministére de la Santé
et des Services
sociaux

s
Quebec
Direction générale des affaires institutionnelles
et des opérations

PAR COURRIEL

Québec, le 11 juillet 2024

Objet : Demande d’accés aux documents
N/Réf. : 1847 00/2024-2025.047

Nous donnons suite a votre demande d'accés aux documents, recue le
29 avril dernier, visant a obtenir la liste exhaustive des employé(e)s ayant quitté le
ministére de la Santé et des Services sociaux entre la période du 1°" avril 2023 a ce
jour, incluant la date de départ ainsi que les raisons du départ.

Vous trouverez ci-joint copie d’'un document répondant au libellé de votre requéte.
Toutefois, certaines informations contenues dans ce document ont été caviardées
puisgu’il s’agit de renseignements personnels qui ne peuvent étre communiqués
sans le consentement des personnes concernées, et ce, conformément aux articles
53 et 54 de la Loi sur 'acces aux documents des organismes publics et sur la
protection des renseignements personnels (RLRQ, chapitre A-2.1).

Par ailleurs, nous vous invitons a consulter les statistiques des années
précédentes dans les rapports annuels de gestion disponibles au lien Internet
suivant :

https://publications.msss.gouv.gc.ca/msss/recherche/?txt=rapport+annuel+de+ges
tion&rechercher=Lancer+latrecherche&msss valpub=
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Vous trouverez, également annexés a la présente, l'avis de recours prescrit par
l'article 51 de la loi précitée ainsi que les extraits de celle-ci sur les dispositions
invoquées.

Veuillez agréer, . !'expression de nos sentiments les meilleurs

La sous-ministre adjointe,

Dominique Breton

p.j. 3
N/Réf. : 24-10-00004-87





