
 
  

 

JQ Soins infirmiers - avec 
prescription OIIQ 2024 

 

Infirmier-ère 
Numéro de référence de l’offre : 0051-8714 
 
Entreprise : Recrutement Santé Québec 
Région administrative du lieu de travail : Toutes les régions 
Lieu de travail : Réseau de la santé et des Services Sociaux 
Rémunération : À titre d’infirmier(ère) (à la fin de votre processus), votre salaire se 
situera entre 25,81$/heure (échelon 1) et 47,98$/heure (échelon 18) - (selon les normes 
en vigueur au moment de votre arrivée). 
Par ailleurs, au terme de votre formation (Attestation d’études collégiales/AEC), vous 
aurez le statut de Candidat(e) à l’exercice de la profession infirmière (CEPI) jusqu’à la 
réussite de l’examen de l’Ordre professionnel (OIIQ). À titre de CEPI, votre rémunération 
sera moindre que celle de l’infirmier(ère). 
Horaire de travail : Minimum de 30h/semaine jusqu'à 37,5h/semaine. 
Disponibilité une fin de semaine sur deux. Horaire stable ou en rotation (jour, soir, nuit). 
 
Secteur d’activité :   
Classification nationale des professions : 31301 Infirmiers autorisés/infirmières 
autorisées et infirmiers psychiatriques autorisés/infirmières psychiatriques autorisées 
Nombre de postes à combler : 275 
Poste syndiqué : Oui  
 
Synthèse de l’offre : 
Osez le grand saut et débutez une nouvelle vie dans l’une de nos belles régions du 
Québec en participant au projet en reconnaissance des compétences en soins infirmiers 
des personnes formées à l’étranger. 
En postulant, vous acceptez de vous établir dans n’importe quelle région du Québec. 
Une région vous sera attribuée par Recrutement Santé Québec en fonction de votre 
profil et des besoins des établissements recruteurs. 
Les entrevues de sélection se feront sur invitation de l’établissement de santé et des 
services sociaux recruteur déterminé par Recrutement Santé Québec (RSQ). 
Afin d’être éligible à une entrevue, vous devez créer votre dossier ou à le mettre à jour 
sur https://recrutementsantequebec.ca/ 
Les entrevues de sélection se feront sur invitation seulement. 
 
 
Description détaillée de l’offre : 
Recrutement Santé Québec recrute des infirmier(ère)s diplômé(e)s hors Canada éligibles 
au programme d’intégration professionnelle au contexte de pratique québécois 



 

 

dispensé par un établissement d’enseignement tel que prescrit par l’Ordre des 
infirmiers et des infirmières du Québec (OIIQ). Il s’agit de suivre un programme de 
formation d’appoint 
aux normes québécoises, en soins infirmiers, dans l’une des régions sélectionnées, afin 
d’avoir accès à la profession infirmière au Québec. 
La durée de la formation est d’environ 9 mois. Une allocation de subsistance sera offerte 
pour la durée de la formation et vous aurez une exemption des frais de scolarité. 
Vous aurez également la possibilité de travailler comme préposé(e) aux bénéficiaires ou 
tout autre poste à temps partiel durant la formation (maximum 20h/semaine). 
Un accompagnement sera offert aux personnes sélectionnées dans leurs démarches 
administratives pour venir étudier au Québec tout au long du processus. De plus, si le ou 
la candidat(e) souhaite venir accompagné(e) par un(e) conjoint(e) ou ses enfants, un 
permis de travail ouvert est prévu pour le conjoint ou la conjointe ainsi que l’accès 
gratuit à l’école publique pour les enfants de 18 ans et moins. 
 
Le rôle d’un(e) infirmier(ère) : 
L’exercice infirmier consiste à évaluer l’état de santé, à déterminer et à assurer la 
réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers, 
à prodiguer les soins et les traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir 
et de rétablir la santé de l’être humain en interaction avec son 
environnement et de prévenir la maladie ainsi qu’à fournir les soins palliatifs. 
 
Pour déposer une candidature vous devez: 
- Détenir un diplôme d’enseignement supérieur qualifiant en soins infirmiers. 
- Détenir minimalement un an d’expérience dans un milieu clinique comparable 
aux établissements de santé et services sociaux du Québec; 
- Posséder une expérience récente en centre hospitalier dans les secteurs de la 
médecine ou de la chirurgie (6 mois sur les 4 dernières années); 
- Avoir une connaissance du français de niveau avancé – la réussite d’un test de 
français sera exigée ultérieurement dans le processus; 
- Être disposé à vous installer dans l’une des régions ciblées au Québec pendant 3 
ans une fois vos études terminées. 
Maîtriser la langue française. Vous devrez réussir un test de français pour être 
admissible à une entrevue. Si vous avez déjà passé le test Ev@lang ou tout autre test de 
français standardisé dans les deux dernières années, vous devez le joindre à votre 
candidature, dans votre dossier RSQ. 
Test de français standardisé : https://www.quebec.ca/immigration/travailler-
quebec/travailleurs-qualifies/programme-reguli 
À la suite de l’entrevue, les candidat(e)s retenu(e)s devront être éligibles au programme 
d’intégration professionnelle au contexte de pratique québécois dispensé par une 



 

 

maison d’enseignement tel que prescrit par l’Ordre des infirmiers et des infirmières du 
Québec (OIIQ). 
 
Formation requise :  
Baccalauréat spécialisé de 3 ans 
 
Précisions sur les formations : 
Détenir un diplôme de technicien supérieur en soins infirmiers ou licence/Bachelor dans 
le domaine des soins infirmiers 
Notez que pour les formations de technicien supérieur, le diplôme ministériel est exigé. 
Veuillez déposer la copie de votre diplôme dans votre profil de compétences. 
 
 
Certification requise : 
 
 
Compétences exigées : 
Gestion des priorités 
- Leadership infirmier 
- Rigueur 
- Capacité d'analyse 
- Travail d'équipe 
- Capacité d’adaptation 
 
Compétences qui constitueraient un atout : 
 
 
Nombre d’années d’expérience professionnelle demandées : 1 
 
 
Compétences linguistiques : 

• Français (parlé) : Avancé 
• Français (compréhension orale) : Avancé 
• Français  (écrit) : Avancé 
• Français (Lu) : Avancé 

 
• Anglais (parlé) : Aucune 
• Anglais (compréhension orale) : Aucune 
• Anglais (écrit) : Aucune 
• Anglais (Lu) : Aucune 

 



 

 

Dépôt de la candidature : Déposez votre candidature directement sur le site 
http://journeesquebec.gouv.qc.ca. 
 

 

 

http://journeesquebec.gouv.qc.ca/

